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अिधसूचना 

12 नवàबर, 2015  
संÉया-एल0जी0-03/2014-133/लेज0 झारखंड ǒवधान मंडल का िनàनिलǔखत अिधिनयम ǔजस पर राƶपित 

Ǒदनांक  23 िसतàबर, 2015 को अनुमित दे चुके है इसके Ʈारा सव[साधारण कȧ सूचना के िलए Ĥकािशत  Ǒकया जाता 
है । 

झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम, 2011 

 (झारखंड अिधिनयम, 18 , 2015) 

  झारखंड मɅ Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय èथाǒपत एवं िनगिमत करने और उससे संबंिधत अथवा उससे 
आनुषंिगक मामलɉ मɅ उपबंध करने के िलए अिधिनयम । 

 चँूǑक, ǒव£ान, Ĥौƭोिगकȧ, इंǔजिनयरȣ एवं Ĥबंधन, ǒवशेषकर इंǔजिनयरȣ मɅ िश¢ा एवं शोध के उ×कृƴ केÛġɉ के 
सजृन का उÛनयन  करना आवæयक हो गया है; 

 और, चँूǑक यह आवæयक हो गया है Ǒक झारखंड मɅ èथाǒपत ǒविभÛन ǒवƳǒवƭालय से संबंधन ĤाƯ ǒवƭमान 
इंजीिनयरȣ एवं तकनीकȧ महाǒवƭालयɉ Ʈारा दȣ जा रहȣ िश¢ा कȧ गुणवƣा मɅ सुधार Ǒकया जाए; 
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        और, चँूǑक यह आवæयक हो गया है Ǒक इंजीिनयरȣ, Ĥौƭोिगकȧ एवं अनुĤयोÏय ǒव£ान मɅ शोध सुǒवधाओं 
का ǒवकास हो; 
 और, चँूǑक Ĥौƭोिगकȧ- Ĥवाह मɅ वैǔƳक पǐरवत[न एवं झारखंड कȧ आवæयकता के अनुकूल इंजीिनयरȣ एवं 
Ĥौƭोिगकȧ, अनुĤयोÏय ǒव£ान और Ĥबंधन मɅ शोध को काया[ǔÛवत करना तथा िश¢ा देना आवæयक हो गया है। 

 और, इसिलए झारखंड मɅ एक Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय कȧ èथापना करना समीचीन है। 
 भारत-गणतंğ के एकसठवɅ वष[ मɅ झारखंड ǒवधान मंडल Ʈारा यह िनàनिलǔखत Ǿप से अिधिनयिमत होः- 
 

         अÚयाय -I 

Ĥारǔàभक 

1. संǔ¢Ư नाम, Ĥारंभ एवं ǒवèतार:- 

 (i) यह अिधिनयम झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम, 2011 कहलाएगा।  

 (ii) यह सàपूण[ राÏय मɅ Ĥवƣृ होगा।  

(iii) यह तुरÛत लागू होगा ǑकÛतु Ĥèताǒवत ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम कȧ धारा (3)(i) के उपबंधɉ के 
अनुसार अǔèत×व मɅ आएगा। 

2. पǐरभाषाएँ  :- 

 जबतक Ǒक संदभ[ मɅ अÛयथा अपेǔ¢त नहȣं हो, इस अिधिनयम मɅ :- 

(i) "ǒवƭमान महाǒवƭालय" से अिभĤेत है ऐसा महाǒवƭालय या ऐसी संèथा जो तकनीकȧ िश¢ा देते हो और  
 झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालाय के अधीन अथवा èथाǒपत ǒवƳǒवƭालय Ʈारा संचािलत एवं  अनुरǔ¢त हो; 
(ii) "Ĥèताǒवत" से अिभĤेत है िनयमावली Ʈारा Ĥèताǒवत ; 

(iii)  "Ĥाचाय[" से अिभĤेत है महाǒवƭालय का Ĥधान, चाहे उसे जो कहा जाए और उसमɅ शािमल हɇ, जहाँ Ĥाचाय[ 
नहȣं हो वहाँ वह åयǒƠ जो त×समय Ĥाचाय[ के Ǿप मɅ काय[ करने के िलए सàयक् Ǿप से िनयुƠ हो और 
Ĥाचाय[ या काय[कारȣ Ĥाचाय[ कȧ अनुपǔèथित मɅ सàयक् िनयुƠ उप-Ĥाचाय[ ; 

(iv) "िनयमावली" से अिभĤेत है इस के अधीन बनायी गयी ǒवƳǒवƭालय कȧ िनयमावली ; 

(v) "तकनीकȧ िश¢ा" से अिभĤेत है इंजीिनयरȣ, Ĥौƭोिगकȧ, वाèतु िशãप, Ĥबंधन, नगर योजना, अनुĤयोÏय कला 
एवं िशãप, अनुĤयोÏय ǒव£ान तथा अÛय ऐसे काय[Đम या ¢ेğ जो केÛġ सरकार अǔखल भारतीय तकनीकȧ 
िश¢ा पǐरषɮ के परामश[ से राजपğ मɅ अिधसूचना Ʈारा घोǒषत करɅ, मɅ िश¢ा, शोध एवं Ĥिश¢ण के 
काय[Đम; 

(vi) "ǒवƳǒवƭालय" से अिभĤेत है धारा 3 के अधीन èथाǒपत झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय; 

(vii) "सàबƨ महाǒवƭालय" से अिभĤेत है ऐसी संèथा ǔजसको इस के उपबंधɉ के अनुसार ǒवƳǒवƭालय Ʈारा 
 सàबंधन Ǒदया गया हो ; 
(viii) "महाǒवƭालय" से अिभĤेत है ऐसी संèथा ǔजसको इस के उपबंधो के अधीन या Ʈारा झारखंड Ĥौƭोिगकȧ 
 ǒवƳǒवƭालय से ǒवशेषािधकार िमला हो या उसके Ʈारा अनुरǔ¢त हो ; 
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(xi) "कम[चारȣ" से अिभĤेत है झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय Ʈारा िनयुƠ कोई åयǒƠ और उसमɅ झारखंड 
 Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय के िश¢क एवं अÛय कम[चारȣ भी शािमल है; 

(x) "अंगीभूत महाǒवƭालय"से अिभĤेत है ǒवƳǒवƭालय Ʈारा èथाǒपत या अनुरǔ¢त कोई महाǒवƭालय जो 
ǒवƭािथ[यɉ को ǒवǑहत कानूनɉ के अनुसार ǒवƳǒवƭालय परȣ¢ा मɅ शािमल होने हेतु अह[ता ĤाƯ करने के िलए 
पाÓयĐम उपलÞध कराता है तथा उसमɅ शािमल है इस के Ĥारàभ होने के ठȤक पूव[ राÏय के Ǒकसी अÛय 
ǒवƳǒवƭालय Ʈारा èथाǒपत या अनुरǔ¢त और बाद मɅ इस ǒवƳǒवƭालय को हèताÛतǐरत महाǒवƭालय; 

(xi) "सरकार" से अिभĤेत है झारखंड सरकार ; 

(xii) "संèथा" से अिभĤेत है इंǔजिनयरȣ, Ĥौƭोिगकȧ, भौितक एवं सामाǔजक ǒव£ान, वाèतुिशãप या लिलत कला, 
पोिलटेकिनक मɅ िश¢ण, शोध, Ĥयोग/Ĥायोिगक Ĥिश¢ण उपलÞध कराने वाली संèथा, संगठन, Ĥिश¢ण केÛġ 
या अÛय ĤितƵान; 

(xiii) "कुल सिचव" से अिभĤेत हɇ ǒवƳǒवƭालय का कुल सिचव; 

(xiv) "िश¢क" मɅ शािमल हɇ महाǒवƭालय के Ĥोफेसर, सह-Ĥोफेसर, सहायक Ĥोफेसर, रȣडर और åयाÉयाता तथा 
 महाǒवƭालय मɅ अनुदेश देने वाले कोई अÛय åयǒƠ ǔजसे िश¢क के Ǿप मɅ घोǒषत Ǒकया गया हो। 
 
 
 

 

अÚयाय - II 

ǒवƳǒवƭालय 
ǒवƳǒवƭालय कȧ èथापना एवं िनगमन 
3. (i) ǒवƳǒवƭालय राजपğ मɅ अिधसूचना कȧ तारȣख से अǔèत×व मɅ माना जाएगा। 
 (ii) ǒवƳǒवƭालय "झारखÖड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय" के नाम से जाना जाएगा और इसका   

 मुÉयालय राँची मɅ होगा। 
 (iii) त×समय पद धारण करने वाले कुलािधपित, कुलपित, शासी िनकाय, काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ के 
  सदèय झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय के नाम से िनगिमत िनकाय का गठन करɅगे। 
 (iv) ǒवƳǒवƭालय का शाƳत उƣरािधकार होगा और उसकȧ सामाÛय मुहर होगी तथा वह उƠ नाम से 
  वाद चलाएगा या उस पर वाद चलाया जाएगा। 
शǒƠयɉ का ¢ेğीय Ĥयोग :- 

4. (i) ǒवƳǒवƭालय इस के अधीन अपनी शǒƠयɉ का Ĥयोग सàपूण[ झारखंड मɅ करेगा। परÛतु राÏय  

  सरकार राजपğ मɅ अिधसूचना Ʈारा ǒवƳǒवƭालय कȧ ¢ेğीय अिधकाǐरता मɅ पǐरवत[न कर      
 सकती है। 

 (ii) अिधिनयम के Ĥारàभ होने कȧ तारȣख को तकनीकȧ िश¢ा देने अथवा अǔखल भारतीय तकनीकȧ 
िश¢ा  पǐरषɮ (अ.भा.त.िश.प), नई Ǒदãली के काय[ ¢ेğ के अधीन आने वाले सभी ǒवƭमान महाǒवƭालय 
या  संèथा, जो पष[द अथवा राÏय ǒवƳǒवƭालय से सàबंƨता ĤाƯ ǒवƭमान सभी महाǒवƭालय या 
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 संèथा (कुछ (डȣàड) ǒवƳǒवƭालय से सàबंƨता ĤाƯ संèथाओं को छोड़कर) इस ǒवƳǒवƭालय 
 Ʈारा सàबƨता ĤाƯ माने जायɅगे। 
 (iii) राÏय मɅ ǒवƭमान महाǒवƭालय से िभÛन तकनीकȧ िश¢ा देने वाले Ĥ×येक महाǒवƭालय या संèथा, 

इस के Ĥारàभ होने कȧ ितिथ को, राÏय सरकार Ʈारा इस िनिमƣ यथा अिधसूिचत ितिथ के Ĥभाव 
से धारा-3 के अधीन èथाǒपत ǒवƳǒवƭालय से संबƨता ĤाƯ माने जायɅगे और पष[द अथवा झारखंड 
राÏय ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम, 2000, के अधीन या Ʈारा èथाǒपत ǒवƳǒवƭालय (इसमɅ इसके पƱात ्
इस धारा मɅ पूव[वतȸ पष[द अथवा ǒवƳǒवƭालय के Ǿप मɅ िनǑद[ƴ) से ĤाƯ संबंधन या सहयोजन 
समाƯ हो जाएगा ; 

 परÛतु इसे Ĥारàभ होने कȧ तारȣख को ǒवƭमान महाǒवƭालय से िभÛन Ǒकसी अÛय महाǒवƭालय या 
संèथा मɅ तकनीकȧ िश¢ा ĤाƯ कर रहे ǒवƭाथȸ को इसके Ĥारàभ होने के पƱात ्भी पूव[वतȸ पष[द 
अथवा ǒवƳǒवƭालय के अधीन ऐसा अÚययन जारȣ रखने का हक होगा एवं उसको इसकȧ अनुमित 
होगी तथा पूव[वतȸ पष[द अथवा ǒवƳǒवƭालय ऐसे ǒवƭाथȸ कȧ परȣ¢ा आयोǔजत करेगा और वह 
त×समय Ĥवƣृ ĤǑĐया के अनुसार ǑडÜलोमा अथवा ǑडĒी अथवा कोई अÛय शैǔ¢क ǒविशƴता Ĥदान 
करेगा। 

 

ǒवƳǒवƭालय का सभी वग[ एवं पंथ के िलए खुला होना  :-  

5. ǒवƳǒवƭालय वग[ या पंथ पर ǒवचार Ǒकए ǒबना सभी åयǒƠयɉ के िलए खुला रहेगा: 
परÛतु अिधिनयम Ʈारा अवधाǐरत संÉया से अिधक संÉया के ǒवƭािथ[यɉ के िलए कोई पाÓयĐम 

शािमल करने हेतु ǒवƳǒवƭालय को इस धारा के अधीन कोई बात अपेǔ¢त नहȣ होगी  

            परÛतु यह और Ǒक अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जन जाित, अÛय ǒपछड़ा वग[, ǒवकलांग, मǑहला तथा 
आिथ[क Ǻǒƴ से ǒपछड़ा वग[ से आने वाले ǒवƭािथ[यɉ के नामांकन हेतु ǒवशेष उपबंध बनाने से इस धारा कȧ कोई 
बात ǒवƳǒवƭालय को बािधत नहȣ करेगी ; 

ǒवƳǒवƭालय कȧ शǒƠयाँ एवं कृ×य 

6. ǒवƳǒवƭालय के िनàनिलǔखत कृ×य हɉगे  :- 

(i) इंजीिनयरȣ, Ĥौदयोगीकȧ, अनुĤयोÏय ǒव£ान एवं Ĥबंधन तथा ऐसी अÛय ǒवƭा शाखा, जो ǒवƳǒवƭालय 
 उिचत समझे, मɅ èनातक, èनाकोƣर एवं डॉÈटरेट ǑडĒी के िलए िश¢ण एवं अनुदेश उपलÞध कराना। 
(ii) ǒविभÛन ǒवƭा शाखाओं मɅ उÍच अÚययन एवं शोध के ǒवभाग, केÛġ èथाǒपत करना। 
(iii) ǒविभÛन ǒवƭा शाखाओं मɅ èनातक, èनाकोƣर एवं डॉÈटरेट  ǑडĒी के िलए पाÓयĐम ǒवǑहत करना। 
(iv) अनुĤयोÏय ǒव£ान तथा इंजीिनयरȣ, Ĥौदयोगीकȧ एवं Ĥबंधन और ऐसी अÛय ǒवƭा शाखा ǔजसे 
 ǒवƳǒवƭालय उिचत समझे, मɅ संèथाओं को संबंधन या असंबंधन देना। 
(v) परȣ¢ा आयोǔजत करना और ऐसी परȣ¢ाओं का पǐरणाम Ĥकािशत करना। 
(vi) ऐसे åयǒƠयɉ को ǑडĒी, ǑडÜलोमा, पोèट-ǑडÜलोमा, Ĥमाण पğ एवं अÛय शैǔ¢क ǒविशƴता Ĥदान करना 
 ǔजÛहɉने महाǒवƭालय मɅ पाÓयĐमानुसार अÚययन Ǒकया हो अथवा ǒवǑहत रȣित से शोध Ǒकया हो।  
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(vii) इस ǒवƳǒवƭालय से संबƨता ĤाƯ महाǒवƭालय एवं संèथाओं का िनरȣ¢ण एवं सामाÛय पय[वे¢ण करना। 
(viii) अ.भा.त.िश.प./ǒव.अ.आ. एवं पाÓयĐमɉ पर िनयंğण रखने वाले ऐसे अÛय केÛġȣय िनकायɉ के माग[दश[न 
के  अनुसार ǒविभÛन पाÓयĐमɉ मɅ नामांकन-ĤǑĐया ǒवǑहत करना। 
(ix) ǒवƳǒवƭालय के अधीन आनेवाले सभी पहलुओं मɅ शोध करना एवं उसका Ĥायोजन। 
(x) िनयमावली Ʈारा यथाǒवǑहत रȣित से मानद उपािधयɉ या अÛय ǒविशƴताओं को Ĥदान करना। 
(xi) ऐसे उƧेæयɉ के िलए जो ǒवƳǒवƭालय आवæयक समझे, अÛय ǒवƳǒवƭालयɉ और उÍचƣर िश¢ा कȧ 
 संèथाओं तथा åयावसाियक एवं åयǒƠगत संगठनɉ के साथ सहयोग करना। 
 

(xii) ऐसी योÊयता कȧ माÛयता के िलए जो ǒवƳǒवƭालय उिचत समझे, अÚयेतावǒृƣ, छाğवǒृƣ एवं पुरèकार 
 संǔèथत एवं Ĥदान करना। 
(xiii) िश¢कɉ तथा अÛय कम[चाǐरयɉ के िलए पुनƱया[, काय[शाला, सेिमनार एवं अÛय काय[Đम आयोǔजत और 
 संचािलत करना। 
(xiv) राÏय सरकार के पूवा[नुमोदन से संǒविध Ʈारा यथा िनयत पदɉ का सजृन करना, पदािधकाǐरयɉ एवं अÛय 
 Ĥभाǐरयɉ कȧ िनयुǒƠ करना। 
(xv) ऐसे उƧेæयɉ के िलए ǔजसके िलए ǒवƳǒवƭालय कȧ èथापना कȧ गयी है, राÏय सरकार या केÛġ सरकार और 
 अÛय िनकाय से उपहार, चंदा या दान ĤाƯ करना। 

(xvi) राÏय सरकार के पूवा[नुमोदन से ǒवƳǒवƭालय के Ĥयोजनाथ[ Ǒकसी èथायी या अèथायी सàपित का अज[न, 

 Đय, पÒटा पर लेना या िनçपादन करना। 
(xvii) राÏय सरकार के पूवा[नुमोदन से ǒवलेख, पÒटा का िनçपादन तथा समझौता पğ पर हèता¢र, संǒवदा 
 करना/संǒवदा रƧ करना। 
(xviii) इसके उƧेæयɉ को अĒसर करने के िलए भारत सरकार, राÏय सरकार, ǒव.अ.आ., अ.भा.त.िश.प एवं ऐसे अÛय 
 िनकायɉ, जो सांǒविधक अथवा असांǒविधक हो, से समझौता करना। 
(xix) ऐसे सभी काय[ करना, जो ǒवƳǒवƭालय कȧ Ǒकसी एक या सभी शǒƠयɉ के अनुĤयोग के िलए आवæयक या 
 आनुषंिगक हो और ǒवƳǒवƭालय के उƧेæयɉ कȧ अिभवǒृƨ के िलए लाभकर हो। 

अÚयाय - III 

ǒवƳǒवƭालय के पदािधकारȣगण 

7. ǒवƳǒवƭालय के पदािधकारȣगण  :- 
 ǒवƳǒवƭालय मɅ िनàनिलǔखत पदािधकारȣ हɉगे:- 

 (i ) कुलािधपित,    

 (ii) कुलपित, 

 (iii) कुल सिचव, 

 (i v) ǒवƣ पदािधकारȣ, 
 (v) िनदेशक, पाÓयĐम ǒवकास, 
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 (vi ) परȣ¢ा िनयंğक, और 

 (vi i ) ǒवƳǒवƭालय के पदािधकारȣ के िलए िनयमावली मɅ यथाघोǒषत पदािधकारȣ।  

 

8. कुलािधपित और उनकȧ शǒƠयाँ :- 

 (i) झारखंड राÏयपाल ǒवƳǒवƭालय के कुलािधपित हɉगे तथा अपने पदािभधान से इसके Ĥधान हɉगे। 

 (ii) कुलािधपित जब उपǔèथत हɉ, तब ǒवƳǒवƭालय कȧ बैठकɉ एवं दȣ¢ांत समारोह कȧ अÚय¢ता करɅगे। 
 (iii) ǒवƳǒवƭालय के सभी Ĥािधकार इनके अधीनèथ हɉगे। 

 (iv) कुलािधपित को ǒवƳǒवƭालय, इसके भवन, Ĥयोगशाला, काय[शाला एवं उपकरण, Ǒकसी  महाǒवƭालय या 
छाğावास, संचािलत Ǒकए गए Ǒकसी िश¢ण या परȣ¢ा काय[ अथवा ǒवƳǒवƭालय Ʈारा Ǒकए गए Ǒकसी काय[ और उस 

åयǒƠ या उन åयǒƠयɉ Ʈारा Ǒकए गए िनरȣ¢ण काय[ को, ǔजसको उसने िनदेश Ǒदया था, िनरȣ¢ण कराने कȧ शǒƠ होगी 
तथा इसी तरह वह ǒवƳǒवƭालय Ʈारा संचािलत Ǒकसी मामले के सàबÛध मɅ िनरȣ¢ण कर सकता है या करवा सकता है 

और सàबƨ ǒवƳǒवƭालय एवं महाǒवƭालय के पदािधकाǐरयɉ का यह कत[åय होगा Ǒक वे ऐसे िनरȣ¢ण काय[ मɅ 
 आवæयक सहयोग करɅ। 

   परÛतु कुलािधपित, Ĥ×येक मामले मɅ, अपने िनरȣ¢ण या जाँच करने या कराने अथवा संचािलत  

 िनरȣ¢ण कȧ जाँच कȧ सूचना कुलपित को देगा तथा ǒवƳǒवƭालय को उसमɅ Ĥितिनिध×व करने का हक  होगा। 
(v)  (क) कुलािधपित ऐसे िनरȣ¢ण या जाँच के पǐरणाम को कुलपित को भेज सकता है तथा कुलपित कुलािधपित  

 के Ǻǒƴकोण कȧ संसूचना काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ को देगा। 

   (ख) काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ ऐसी कार[वाई कȧ ǐरपोट[ जो ऐसे िनरȣ¢ण या जाँच के पǐरणाम पर कȧ  
 गयी हो  अथवा Ǒकए जाने के िलए Ĥèताǒवत हो, ǒविनǑद[ƴ अविध के भीतर कुलािधपित को करेगी। 

   (ग) जहाँ काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ समुिचत समय के भीतर कुलािधपित के समाधान पर कार[वाई नहȣं  
 कर पाती है तो कुलािधपित पǐरषɮ Ʈारा Ǒदए गए èपƴीकरण या अßयावेदन पर ǒवचार करने के पƱात ्ऐसा िनदेश दे 

 सकेगा जो वह उिचत समझे और काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ उसे तुरÛत अनुपालन करेगी: 
परÛतु उप-धारा (V) मɅ Ǒकसी बात के होते हुए भी कुलािधपित, यǑद वह आवæयक समझे तो कुलपित या 

अÛयथा से ĤाƯ ǐरपोट[ के आधार पर ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी िश¢क या पदािधकारȣ अथवा उसके Ʈारा सàबƨता ĤाƯ 

Ǒकसी महाǒवƭालय से èपƴीकरण माँग सकते हɇ और आरोपɉ पर ǒवचार करने के पƱात ्ऐसा िनदेश िनग[त कर सकते 

है जो वह उिचत समझे तथा कुलपित, काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ या शासी िनकाय  यथाǔèथित उसका 
अनुपालन ǒविनǑद[ƴ अविध के भीतर करɅगे। 

(  ) कुलािधपित èवĤेरणा से या इस के उपबंधो के अधीन कुलपित या सरकार Ʈारा िनदेिशत Ǒकये जाने पर िलǔखत 

 आदेश से ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी Ĥािधकार कȧ Ǒकसी ऐसी काय[वाहȣ को बािधत कर सकता है जो इस 

 अिधिनयम, िनयमावली या त×समय Ĥवƣ Ǒकसी अÛय ǒविध के अनुǾप नहȣं हो। 

  परÛतु ऐसे Ǒकसी आदेश करने के पूव[ कुलािधपित ऐसे Ĥािधकार से कारण पÍृछा कर सकेगा Ǒक ऐसा 
 आदेश पाǐरत Èयɉ नहȣ Ǒकया जाए और यǑद ऐसे Ĥािधकारȣ Ʈारा कोई कारण ǒविनǑद[ƴ समय के भीतर Ĥèतुत 

 Ǒकया जाता है तो उस पर ǒवचार Ǒकया जायेगा। 
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(   ) कुलािधपित को ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी Ĥािधकार को िनलंǒबत या बखा[èत तथा ǒवƳǒवƭालय के अंतǐरम  Ĥशासन के 

िलए उपाय करने का अिधकार होगा, 
  परÛतु Ǒकसी ऐसी कार[वाई के पूव[ कुलािधपित ऐसे Ĥािधकारȣ को कारण पÍृछा का अवसर देगा Ǒक Èयɉ 
 नहȣं ऐसी कार[वाई कȧ जाए। 
(    ) मानद उपािध Ĥदान करने या वापस करने का Ĥ×येक Ĥèताव कुलािधपित कȧ संपुƴी के अÚयधीन होगा। 

(  ) ǒवƳǒवƭालय सेवा के Ǒकसी कम[चारȣ के ǒवǾƨ काय[ पǐरषɮ या कुलपित Ʈारा पाǐरत बखा[èतगी के Ǒकसी  आदेश के 

ǒवǾƨ कुलािधपित के पास अपील कȧ जाएगी। 

( ) सàबंिधत कम[चारȣ कȧ बखा[èतगी के आदेश तामील होने कȧ तारȣख से साठ Ǒदनɉ के भीतर उप-धारा (ix) के 

 अधीन अपील दायर कȧ जाएगी। 
(  ) कुलािधपित को िनिध कुĤबंधन या अवचार के आरोप पर अथवा Ǒकसी ठोस एवं पया[Ư कारण से िलǔखत आदेश 

 Ʈारा कुलपित को पद से हटाने कȧ शǒƠ होगी: 
  परÛतु इस धारा के अधीन कुलपित को हटाने का कोई आदेश तबतक नहȣं Ǒकया जाएगा जबतक Ǒक इस 

 Ĥयोजनाथ[ कुलािधपित Ʈारा िनयुƠ सरकार के सिचव से अÛयून पंǒƠ के Ǒकसी पदािधकारȣ Ʈारा संचािलत  जाँच से 
आरोप Ĥमाǔणत न हो जाए। 
  परÛतु यह और Ǒक इस उप-धारा के अधीन कुलपित को तबतक नहȣ हटाया जाएगा जबतक Ǒक उसके 

 ǒवǾƨ कȧ जाने वाली Ĥèताǒवत कार[वाई के ǒवǾƨ कारण बताने का युǒƠ युƠ अवसर उसे न Ǒदया गया हो। 
(   ) कुलािधपित को ऐसी अÛय शǒƠयाँ ĤाƯ होगी जो इस या िनयमावली Ʈारा उसे Ĥदान कȧ जाए। 
9. कुलपित और उसकȧ िनयुǒƠ 
( ) कुलािधपित, कुलपित कȧ िनयुǒƠ राÏय सरकार Ʈारा गǑठत सिमित से अनुशंिसत तीन नामɉ के पैनल मɅ से  करेगा। 
(  ) उप-धारा ( ) मɅ िनǑद[ƴ सिमित मɅ तीन सदèय हɉगे ǔजनमɅ से एक ǒवƳǒवƭालय अनुदान आयोग/  अ.भा.त.िश.प. Ʈारा 
नामिनǑद[ƴ होगा, एक काय[-पǐरषɮ Ʈारा िनवा[िचत होगा तथा शेष एक सदèय सरकार  Ʈारा नाम िनǑद[ƴ होगा, और कुलािधपित 

उनमɅ से एक सदèय को सिमित का अÚय¢ िनयुƠ करेगा: 

  परÛतु ऐसा कोई åयǒƠ सिमित के सदèय बनने का पाğ नहȣं होगा जो ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी Ĥािधकार का 
सदèय हो अथवा ǒवƳǒवƭालय या उसके Ʈारा माÛयता या सàबƨता ĤाƯ या अनुरǔ¢त  महाǒवƭालय या संèथा का कम[चारȣ 
हो। 
(   ) सिमित अपनी िनयुǒƠ कȧ तारȣख से तीन माह कȧ अविध के भीतर अपेǔ¢त अनुशंसा करेगी, ऐसा नहȣ होने पर 

 कुलािधपित Ʈारा दसूरȣ ऐसी सिमित िनयुƠ कȧ जाएगी जो कुलािधपित को अपेǔ¢त अनुशंसा करेगी, तदनुसार 

 कुलािधपित, कुलपित िनयुƠ करेगा। 
(  ) कुलपित अपना पद धारण करने कȧ तारȣख से तीन वषȾ कȧ अविध के िलए पद धारण करेगा तथा दसूरȣ अविध जो 
 तीन वष[ से अिधक कȧ नहȣ होगी अथवा िनयमावली के अधीन ǒवǑहत उĨ पूरा होने तक पुनिन[युǒƠ का पाğ  होगा। 
( ) कुलपित को देय पाǐरĮिमक एवं अÛय सेवा-शतȶ िनयमावाली Ʈारा अवधाǐरत Ǒकए जायɅगे। 
10. कुलपित कȧ शǒƠयाँ एवं कृ×य 
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( ) कुलपित ǒवƳǒवƭालय का Ĥधान शैǔ¢क एवं काय[पालक पदािधकारȣ होगा और ǒवƳǒवƭालय के सभी अÛय 

 पदािधकारȣ उसके सामाÛय पय[वे¢ण एवं िनयंğण के अÚयधीन रहɅगे। 

(  ) कुलपित काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƭा पǐरषɮ का अÚय¢ होगा और ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी Ĥािधकार कȧ Ǒकसी  बैठक मɅ 
उपǔèथत रहने एवं संबोिधत करने का हकदार होगा ǑकÛतु उसमɅ मतदान करने का हकदार तबतक नहȣ  होगा जबतक Ǒक 

वह सàबƨ Ĥािधकार का सदèय न हो। 

(   ) इस अिधिनयम एवं िनयमावली के उपबंधो का अनुपालन सुिनǔƱत करना कुलपित का कत[åय होगा उसे इस 

 Ĥयोजनाथ[ यथा आवæयक सभी शǒƠयाँ ĤाƯ हɉगी। 

(  ) ǒवƳǒवƭालय Ʈारा सàबƨता ĤाƯ या अनुरǔ¢त संèथाओं के िनरȣ¢ण करने का अिधकार कुलपित को होगा। 

( ) यǑद कुलपित कȧ राय हो Ǒक कोई आदेश या ǒविनƱय ǔजसे पाǐरत Ǒकया जाना अपेǔ¢त है  अथवा  ǒवƳǒवƭालय के 

Ǒकसी Ĥािधकार Ʈारा Ǒकया गया कोई आदेश या ǒविनƱय पाǐरत Ǒकया जाना या तुरÛत  करना आवæयक हो तथा उस 

Ĥयोजनाथ[ उƠ Ĥािधकार कȧ बैठक बुलाना åयवहाय[ नहȣं हो तो वह ऐसा आदेश  पाǐरत कर सकता है अथवा ऐसा ǒविनƱय कर 

सकता है जो वह उिचत समझे और उसे उƠ Ĥािधकार कȧ अगली  बैठक मɅ अनुसमथ[न के िलए रख सकता है और जहाँ 
Ĥािधकार कुलपित से असहमत हो, वहाँ मामला कुलािधपित  को िनǑद[ƴ Ǒकया जाएगा, ǔजनका ǒविनƱय अंितम होगा।  

(  ) इस अिधिनयम के उपबंधो के अÚयधीन कुलपित को िनàनिलǔखत शǒƠयाँ हɉगी:- 
(क) सहायक कुल सिचव से Ûयून और िश¢केतर कम[चाǐरयɉ के पदɉ पर अथवा ऐसे पदɉ पर जैसा Ǒक उनका कत[åय 

 ǒवǑहत या ǒविनǑद[ƴ Ǒकया जाए, िनयुǒƠ करना। 

(ख) िश¢केतर कम[चारȣ सǑहत सहायक कुल सिचव से Ûयून पंǒƠ के ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी कम[चारȣ का  िनलàबन, 

बखा[èतगी या अÛयथा दÖड देना, और 

(ग) ǒवƳǒवƭालय के छाğɉ के ǒवǾƨ आनुशासिनक कार[वाई करना: 
 परÛतु वह इस उपधारा के अधीन Ǒकसी शǒƠ को कुल सिचव को Ĥ×यायोǔजत कर सकता है। 
(   ) ǒवƳǒवƭालय के काय[ पǐरषɮ या ǒवƭा पǐरषɮ या Ǒकसी अÛय Ĥािधकार कȧ बैठक बुलाने कȧ शǒƠ कुलपित  को होगी। 
(    ) कुलपित को यह सुिनǔƱत करना कत[åय होगा Ǒक ǒवƳǒवƭालय कȧ काय[वाहȣ का अनुपालन इस या िनयमावली के 

उपबंधɉ के अनुसार हो और जहाँ कुलपित कȧ राय मɅ ǒवƳǒवƭालय या उसके Ǒकसी Ĥािधकार कȧ कोई काय[वाहȣ या 
आदेश से इस या िनयमावली के Ǒकसी उपबंध का उãलंघन होता हो तो वह िलǔखत आदेश Ʈारा ऐसी काय[वाहȣ या आदेश 

के Ĥवत[न को èथिगत कर सकता है तथा कुलािधपित को ǐरपोट[ भेज सकता है अथवा धारा-8 कȧ उप-धारा (  ) के उपबंधɉ 
के अनुसार अंितम ǒविनƱय के िलए िनदȶश कर सकता है। 

(  ) कुलपित ऐसी अÛय शǒƠयɉ का Ĥयोग और ऐसे अÛय कृ×यɉ का सàपादन करेगा जैसा Ǒक या िनयमावली मɅ 
 ǒवǑहत Ǒकया जाए। 
( ) मुÉयालय से कुलपित कȧ अनुपǔèथित अथवा बीमारȣ जैसे कारणɉ से उनकȧ असमथ[ता कȧ दशा मɅ कुलािधपित 

 ऐसी अनुपǔèथित के दौरान कुलपित के कत[åयो के सàपादन के िलए ऐसी åयवèथा कर सकेगा जो वह उिचत 

 समझे। 
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(  ) म×ृयु, ×यागपğ या अÛयथा कारणɉ से कुलपित के पद ǐरƠ हो जाने कȧ दशा मɅ कुलािधपित Ǒकसी åयǒƠ को  कुलपित के 

Ǿप मɅ तबतक काय[ करने के िलए िनयुƠ कर सकेगा जबतक Ǒक धारा-9 के अनुसार कुलपित कȧ  िनयिमत िनयुǒƠ न हो जाए। 

परÛतु ऐसी अंतǐरम åयवèथा कȧ अविध छः माह से अिधक नहȣं होगी। 

 11. कुलसिचव 

 कुलसिचव ǒवƳǒवƭालय का पूण[कािलक पदािधकारȣ होगा और काय[ पǐरषɮ Ʈारा उसकȧ िनयुǒƠ ऐसी  अविध के 

िलए और ऐसे िनबंधन एवं शतɟ पर कȧ जाएगी जैसा Ǒक िनयमावली Ʈारा ǒवǑहत Ǒकया जाए। 

12. कुलसिचव कȧ शǒƠयाँ एवं कृ×य:- 

 कुलसिचव िनàनिलǔखत के िलए ǔजàमेदार होगा:- 
( ) ǒवƳǒवƭालय के अिभलेख और सामाÛय मुहर कȧ अिभर¢ा। 
(  ) ǒवƳǒवƭालय के छाğɉ के शैǔ¢क काय[ सàपादन के èथायी अिभलेख का अनुर¢ण, ǔजनमɅ िलए गए पाÓयĐम, ĤाƯ 

Ǒकए गए Ēेड, Ĥदान कȧ गयी उपािधयाँ, जीते गए पुरèकार या अÛय ǒविशƴताएँ और छाğɉ के शैǔ¢क काय[ सàपादन के 

संबंध मɅ कोई अÛय अिभलेख भी शािमल है,  और 

(   ) ǒवƳǒवƭालय कȧ ओर से सभी संǒवदाओं का िनçपादन। 

(  ) ऐसी अÛय शǒƠयɉ का Ĥयोग करना तथा ऐसे अÛय कत[åयो का सàपादन करना जो या िनयमावली Ʈारा  ǒवǑहत 

Ǒकए जाएँ। 
( ) ǒवƳǒवƭालय Ʈारा अथवा उसके ǒवǾƨ वाद या काय[वाहȣ मɅ Ĥितिनिध×व करना, मुÉतारनामा पर हèता¢र  करना ओर 

अिभवचन स×याǒपत करना अथवा इस Ĥयोजनाथ[ अपना Ĥितिनिध ĤितिनयुƠ करना। 
 
 
 

13. ǒवत ्पदािधकारȣ 
( ) काय[ पǐरषɮ सरकार Ʈारा Ĥèतुत राÏय/केÛġȣय ǒवƣ सेवा/केÛġȣय राजèव सेवा/लेखा परȣ¢ा एवं लेखा सेवा से आने 

वाले पदािधकाǐरयɉ के नामो के पैनल मɅ से Ǒकसी åयǒƠ को ǒवƳǒवƭालय के ǒवƣ पदािधकारȣ के Ǿप मɅ िनयमावली 
Ʈारा यथाǒवǑहत अविध एवं शतȾ पर िनयुǒƠ करेगी। 

(  ) ǒवƣ पदािधकारȣ ǒवƳǒवƭालय का पूण[कािलक पदािधकारȣ होगा, कुलपित के िनयंğण के अÚयधीन होगा और 

 यथाǒवǑहत शǒƠयɉ का Ĥयोग तथा कत[åयɉ का सàपादन करेगा। 

14. ǒवƳǒवƭालय के अÛय पदािधकारȣ 
(i) काय[ पǐरषɮ, िनदेशक पाÓयĐम ǒवकास, परȣ¢ा िनयंğक और धारा-8 के खंड (  ) मɅ यथा िनǑद[ƴ अÛय 

 पदािधकाǐरयɉ कȧ िनयुǒƠ यथा ǒवǑहत अविध एवं शतȾ पर करेगी। 
अÚयाय - IV 

ǒवƳǒवƭालय का Ĥािधकार 
15. ǒवƳǒवƭालय का Ĥािधकार :- 

 ǒवƳǒवƭालय के िनàनिलǔखत Ĥािधकार हɉगे:- 
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 (क) शासी िनकाय 

 (ख) काय[ पǐरषɮ 

 (ग) ǒवƣ  पǐरषɮ 

 (ध) ǒवƭा पǐरषɮ ; तथा 
 (ड ) ǒवƳǒवƭालय Ĥािधकार के िलए कानून Ʈारा यथा घोǒषत अÛय Ĥािधकार। 

16. शासी िनकाय  

(1) शासी िनकाय मɅ िनàनिलǔखत åयǒƠ हɉगे:- 

 ( ) कुलािधपित 
 (  ) कुलपित 
 (   ) कुलसिचव 
 (  ) सिचव, ǒव£ान एवं Ĥौƭोिगकȧ ǒवभाग, झारखंड सरकार 
 ( ) सिचव, ǒवत ्ǒवभाग, झारखंड सरकार 
 (  ) सिचव, उƭोग ǒवभाग, झारखंड सरकार 
 (   ) सिचव, मानव संसाधन ǒवकास ǒवभाग, झारखंड सरकार 
 (    ) महामǑहम राÏयपाल, झारखंड के सिचव 
 (  ) अÚय¢, अ.भा.त.िश.प. या उसका नामिनदȶिशती 
 ( ) िनदेशक, ǒव£ान एवं Ĥौƭोिगकȧ, 
 (  ) ǒवƳǒवƭालय Ʈारा अनुरǔ¢त या सàबƨता ĤाƯ सभी संèथाओं के Ĥाचाय[गण। 
 (   ) उƭोग, शोध एवं ǒवकास, इंजीिनयरȣ एवं Ĥौƭोिगकȧ, वाèतुिशãप, लिलत कला, भौितक एवं   
 सामाǔजक ǒव£ान एवं लोक जीवन का Ĥितिनिध×व करने वाले चार लÞध ĤितƵ åयǒƠ (सरकार Ʈारा नामिनदȶिशत)। 
 (    ) पोिलटेकिनक संèथानɉ के िनयिमत Ĥाचाय[गण। 
 (   ) राँची ǒवƳǒवƭालय, ǒवनोबा भावे ǒवƳǒवƭालय, िसÙहू काÛहू ǒवƳǒवƭालय, नीलाàबर-पीताàबर 

 ǒवƳǒवƭालय, बी0आई0टȣ0, मेसरा और ǒबरसा कृǒष ǒवƳǒवƭालय के कुलपित गण। 
 (  ) Ĥबंध िनदेशक, सेल, मेकॉन, सी.सी.एल, एच.इ.सी. तथा िनदेशक, एन.आइ.एफ.एफ.टȣ. एवं  

 एÈस.एल.आर.आइ.। 
 (   ) कुलािधपित Ʈारा मनोिनत दो सदèय। 
 (    ) राÏय के ǒवधानसभा Ʈारा अपने सदèयɉ मɅ से मनोिनत दो सदèय। 
17. शासी िनकाय कȧ शǒƠयाँ एवं कृ×य 

 ( ) कुलािधपित शासी िनकाय का अÚय¢ होगा और इसकȧ सभी बैठकɉ कȧ अÚय¢ता करेगा।  

 (  ) कुलपित शासी िनकाय के सदèय सिचव के Ǿप मे काय[ करेगा। 

 (   ) शासी िनकाय का काय[ ऐसी रȣित एवं ĤǑĐया िनयमावली के अनुसार संचािलत होगा जैसा Ǒक   
 ǒवƳǒवƭालय िनयमावली Ʈारा समय-समय पर ǒवǑहत Ǒकया जाए। 
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 (  ) शासी िनकाय के सदèय समय-समय पर यथा ǒवǑहत दैिनक एवं याğा भƣा पाने का हकदार हɉगे ǑकÛतु Ǒकसी 
  पाǐरĮिमक के पाğ नहȣ हɉगे। 

 ( ) कोई åयǒƠ ǔजसे Ǒकसी खास िनयुǒƠ या पद धारक के Ǿप मɅ शासी िनकाय का सदèय बनाया गया है  
 या नाम  िनǑद[ƴ Ǒकया गया है, उनको उस िनयुǒƠ या पद पर नहȣ रहने पर शासी िनकाय के सदèय  बने नहȣ रहɅगे 
 (  ) (क)  पदेन सदèय से िभÛन शासी िनकाय का हर सदèय राÏयपाल के Ĥसादपय[Ûत पद धारण करेगा: 
      परÛतु ऐसा सदèय पुनना[मिनदȶशन का पाğ होगा, ǑकÛतु लगातार दो अविध से अिधक पद धारण नहȣ 
       करेगा। 
              (ख)  शासी िनकाय का नामिनǑद[ƴ सदèय Ǒकसी भी समय अपनी सदèयता से ×याग पğ दे सकता है। ऐसा 

×याग पğ सदèय Ʈारा िलǔखत पğ के Ǿप मɅ कुलािधपित को Ǒदया जाएगा और यह सरकार Ʈारा 
èवीकृत होने कȧ तारȣख से Ĥभावी होगा। 

 (   ) नामिनǑद[ƴ सदèयɉ मɅ से आकǔèमक ǐरǒƠयाँ सरकार Ʈारा नामिनदȶशन से भरȣ जाएगी। 
 (    ) शासी िनकाय वष[ मɅ कम-से-कम एक बार बैठक करेगा। 
 (  ) शासी िनकाय कȧ कुल सदèय संÉया के कम से कम एक ितहाई सदèयɉ Ʈारा हèता¢ǐरत िलǔखत  
 अÚयपे¢ा पर बैठक बुलाई जायेगी, जो उपयु[Ơ अÚयपे¢ा कȧ ĤािƯ कȧ तारȣख से 14 Ǒदनɉ के बाद नहȣ होगी। 

 ( ) शासी िनकाय कȧ बैठक के िलए गणपूित[ कुल सदèय संÉया कȧ एक ितहाई अथवा छः åयǒƠ, जो भी  
 कम हो, से होगी। 

18. काय[ पǐरषɮ 

( ) काय[ पǐरषɮ मɅ िनàनिलǔखत åयǒƠ हɉगे:- 

 (i) कुलपित  

 (ii) कुल सिचव 

 (iii) सिचव, ǒव£ान एवं Ĥौƭोिगकȧ ǒवभाग, झारखंड सरकार या उसका नामिनदȶिशती। 
 (iv) सिचव, ǒवƣ  ǒवभाग, झारखंड सरकार या उसका नाम िनदȶिशती। 
 (v) सिचव, उƭोग ǒवभाग, झारखंड सरकार या उसका नाम िनदȶिशती। 
 (vi) सिचव, मानव संसाधन ǒवभाग, झारखंड सरकार या उसका नाम िनदȶिशती। 
 (vii) अÚय¢, अ.भा.त.िश.प. या उसका नामिनदȶिशती। 

 (viii) िनदेशक, ǒव£ान एवं Ĥौƭोिगकȧ। 

 (ix) ǒवƳǒवƭालय Ʈारा अनुरǔ¢त या सàबƨता ĤाƯ संèथानो के चार Ĥाचाय[। 

 (x) उधोग, शोध एवं ǒवकास, इंǔजिनयरȣ एवं Ĥौƭोिगकȧ, वाèतुिशãप, लिलत कला, भौितक एवं सामाǔजक  
 ǒव£ान तथा लोक जीवन आǑद के Ĥितिनिध×व करने वाले चार लÞध ĤितƵ åयǒƠ (सरकार Ʈारा नामिनǑद[ƴ)। 

 (xi) ǒवƣ पदािधकारȣ। 

 (xii) िनदेशक, पाÓयĐम ǒवकास। 
 (xiii) परȣ¢ा िनयंğक। 
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(  )  कुलपित काय[ पǐरषɮ का अÚय¢ होगा और इसकȧ सभी बैठकɉ कȧ अÚय¢ता करेगा। 

(   ) कुलसिचव काय[ पǐरषɮ के सदèय सिचव के Ǿप मɅ काय[ करेगा। 

(  ) काय[ पǐरषɮ का काय[ ǒवƳǒवƭालय कȧ िनयमावली Ʈारा समय-समय पर यथा ǒवǑहत रȣित एवं ĤǑĐया िनयमावली के 

अनुसार संचािलत होगा। 

( ) काय[ पǐरषɮ के सदèय समय-समय पर यथा ǒवǑहत दैिनक एवं याğा भƣा ĤाƯ करने का हकदार होगा,ǑकÛतु 

 कोई पाǐरĮिमक के िलए पाğ नहȣं होगा। 

(  ) कोई सदèय ǔजसे Ǒकसी खास िनयुǒƠ या पदधारक के Ǿप मɅ काय[ पǐरषɮ का सदèय बनाया गया है  
 या नाम िनǑद[ƴ Ǒकया गया है, यǑद वह उस खास िनयुǒƠ या पद पर नहȣ रहता है तो वह काय[ पǐरषɮ का सदèय बना 
नहȣं रहेगा। 

(   ) (क)  पदेन सदèय से िभÛन काय[ पǐरषɮ का हर सदèय राÏयपाल के Ĥसाद पय[Ûत पद धारण करेगा: 
  परÛतु ऐसे सदèय पुनना[मिनदȶशन के पाğ हɉगे ǑकÛतु ऐसे सदèय लगातार दो अविध से  अिधक पद धारण 

नहȣ करɅगे ; 
   (ख)  काय[ पǐरषɮ का नामिनǑद[ƴ सदèय Ǒकसी भी समय अपनी सदèयता से ×यागपğ दे सकता है।   
 ऐसा ×यागपğ सदèय Ʈारा िलǔखत पğ के Ǿप मɅ कुलािधपित को भेजा जाएगा और ×याग  पğ सरकार Ʈारा इसकȧ 
èवीकृित कȧ तारȣख से Ĥभावी होगा ; 
(    ) नाम िनǑद[ƴ सदèयɉ मɅ से सभी आकǔèमक ǐरǒƠयाँ सरकार Ʈारा नाम िनदȶशन से भरȣ जाएगी। 
 (  ) काय[ पǐरषɮ कम-से-कम तीन माह मɅ एक बार बैठक करेगी तथाǒप आवæयक होने पर बैठक कर            
 सकती है। 

( ) काय[ पǐरषɮ के कुल सदèयɉ के कम-से-कम एक ितहाई सदèय Ʈारा हèता¢ǐरत िलǔखत अÚयपे¢ा पर कुलपित अपने 

Ʈारा िनयत तारȣख पर उसकȧ बैठक बुला सकेगा, जो ऐसी अÚयपे¢ा ĤािƯ कȧ तारȣख से सात Ǒदनɉ के बाद नहȣं होगी। 

(  ) कुलपित कȧ अनुपǔèथित मɅ उपǔèथत सदèय अपने मɅ से एक को बैठक कȧ अÚय¢ता करने के िलए  
 चुनɅगे। 

(   ) काय[ पǐरषɮ कȧ बैठक कȧ गणपूित[ कुल सदèयɉ कȧ एक ितहाई अथवा छह åयǒƠ जो भी कम हो, होगी। 
 
 
19. काय[ पǐरषɮ कȧ शǒƠयाँ एवं कृ×य 

( ) काय[ पǐरषɮ ǒवƳǒवƭालय का पथृक् काय[पालक िनकाय होगा और यह िनàनिलǔखत कृ×य सàपाǑदत  
 करेगा:- 
 (i) कुलपित Ʈारा Ĥèतुत बजट ĤाÈकलन को अनुमोǑदत करना; 
 (ii) ǒवǑहत रȣित से ǒवƳǒवƭालय के पदɉ का सजृन और िश¢क एवं अÛय  कम[चाǐरयɉ कȧ िनयुǒƠ करना; 
 (iii) ǒवƳǒवƭालय के िलए या इसके िनिमत सàपितयɉ का अज[न, धारण या िनçपादन करना अथवा   
 उपहार या चंदा èवीकार करना; 
 (iv) ǒवƳǒवƭालय के िनवेश के िलए åयवèथा करना तथा Ǿपये-पैसɉ का आहरण करना; 
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(v) इस अिधिनयम एवं एतƨȣन बनाई गयी िनयमावली के उपबंधो के अनुǾप ǒवƳǒवƭालय के मामलɉ से संबंिधत 

नीितयɉ का अवधारण एवं ǒविनयमन करना; 
 (vi) ǒवƳǒवƭालय के उƧेæयɉ को पूरा करने करने के िलए ǒविशƴ या सामाÛय Ĥयोजनाथ[ तथा उसके शैǔ¢क 

ǑĐयाकलापɉ से संबंिधत समुिचत Ĥशासन सुिनǔƱत करने के िलए यथा आवæयक èथायी या अèथायी सिमितयɉ कȧ िनयुǒƠ; 
 (vii) महाǒवƭालयɉ के शैǔ¢क èवायƣा को बढ़ावा देना; 
 (viii) िनयमावली बनाना; 
 (ix) ǒवƳǒवƭालय पुèतकालय, Ĥयोगशाला, काय[शाला, संĒहालय आǑद कȧ èथापना, सÏजा एवं अनुर¢ण; 

 (x) शोध एवं ǒवकास का Ĥबंध करना तथा £ान का Ĥचार-Ĥसार करना; 
 (xi) भƣा एवं याğा भƣा का Ĥबंध, छाğविृत, वजीफा, मेडल एवं पुरèकार संǔèथत तथा Ĥदश[नी आयोǔजत 

 करना; 
 (xii) ǒवƳǒवƭालय ¢ेğ के सभी महाǒवƭालयɉ एवं छाğावासɉ का िनयमावली Ʈारा ǒवǑहत रȣित से   
 िनयंğण एवं åयवèथापन; 
 (xiii) काय[ पǐरषɮ ǒवƳǒवƭालय कȧ सभी ऐसी शǒƠयɉ का Ĥयोग करेगा जो इस के उपबंधɉ को Ĥभावी  
 बनाने के िलए अÛयथा उपबंिधत हो; 
(  ) इस Ʈारा èपƴतः उपबंिधत के अितǐरƠ काय[ पǐरषɮ ǒवƳǒवƭालय से संबंिधत पदɉ कȧ दशा मɅ ऐसे पदो पर  िनयुƠ 

åयǒƠयɉ कȧ भतȸ एवं सेवा शतȾ के संबंध मɅ िनयमावली बनाने मɅ स¢म होगी। 

20. ǒवƭा और ǒवत ्पǐरषɮ 

 ǒवƳǒवƭालय के उƧेæयɉ को पूरा करने मɅ सहायता के िलए एक ǒवƭा और एक ǒवत ्पǐरषɮ ǒवƳǒवƭालय  मुÉयालय 

मɅ गǑठत कȧ जाएगी, इसका गठन, शǒƠ एवं कृ×य वहȣ हɉगे जो संǒविध Ʈारा ǒविनǑद[ƴ Ǒकए जायɅगे। 

21. ǒवƳǒवƭालय Ĥािधकारɉ Ʈारा सिमितयɉ का गठन 

 ǒवƳǒवƭालय के हरेक Ĥािधकार कȧ यह शǒƠ होगी Ǒक वे ऐसी सिमितयो का गठन करे, जो इस अिधिनयम मɅ 
 अÛयथा उपबंिधत न हो, और उनमɅ Ĥािधकार के ऐसे सदèयɉ एवं ऐसे अÛय åयǒƠयɉ को रखा जा सकता है जो 
 वह उिचत समझे। 
 
 

22. Ĥािधकार कȧ सदèयता से हटाना 
 काय[ पǐरषɮ Ǒकसी åयǒƠ को Ǒकसी Ĥािधकार कȧ सदèयता से नैितक अधमता के अपराध मɅ दोष िसƨ होने के 

 आधार पर हटा सकेगी। 

23. Ĥािधकार गठन ǒवषयक ǒववाद 

 जहां Ǒकसी åयǒƠ को काय[ पǐरषɮ से िभÛन अÛय Ĥािधकार के सदèय के Ǿप मɅ नामिनदȶशन या िनयुǒƠ या उसकȧ 
हकदारȣ के बारे मɅ अथवा काय[ पǐरषɮ सǑहत Ǒकसी Ĥािधकार के काय[ या काय[वाहȣ ǒवǑहत अिधिनयम एवं िनयमावली 
के सुसंगत होने के बारे मɅ कोई Ĥư उ×पÛन होता हो तो उसे कुलािधपित को िनǑद[ƴ Ǒकया जाएगा, ǔजनका ǒविनǔƱय 

अंितम होगा। 
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24. अèथायी Ǿप मɅ पदािधकाǐरयɉ कȧ िनयुǒƠ और सिमितयɉ के गठन के िलए कुलपित कȧ शǒƠ  

 इस अिधिनयम मɅ अÛतǒव[ƴ Ǒकसी बात के होते हुए भी और जबतक Ǒकसी Ĥािधकार का सàयक् Ǿप से गठन न हो जाए 

तबतक कुलपित, कुलािधपित के अनुमोदन के अÚयधीन Ǒकसी पदािधकारȣ कȧ िनयुǒƠ अथवा सिमित के गठन 

अèथायी Ǿप मɅ कर सकता है जो इस िनयम के अधीन ऐसे Ĥािधकार कȧ सभी या Ǒकसी शǒƠ एवं कृ×य का Ĥयोग एवं 

सàपादन करते है। 

25. ǒविधक संर¢ण 
 काय[ पǐरषɮ, ǒवƭा पǐरषɮ, ǒवत ् पǐरषɮ अथवा इस के अधीन संगǑठत अÛय िनकाय का कोई काय[ या काय[वाहȣ 
 उसके गठन मɅ कोई ğुǑट होने के कारण अथवा इसके सदèयɉ मɅ से कोई ǐरǒƠ होने के कारण अथवा इसके Ǒकसी 
 सदèय के नामिनदȶशन या िनयुǒƠ मɅ अǒविधमाÛयता के कारण अǒविधमाÛय नहȣं समझे जायɅगे। 

अÚयाय - V 

ǒवƳǒवƭालय िनिध 

26. ǒवƳǒवƭालय कȧ िनिध :- 

(i) यह ǒवƳǒवƭालय èव ǒवत ्पोǒषत होगी तथा उसमɅ िनिध के िनàनांǑकत Įोत हɉगेः- 
 (क) राÏय सरकार Ʈारा Ĥदत सहयोग या अनुदान रािश। 
 (ख) ǒवƳǒवƭालय अनुदान आयोग या केÛġȣय सरकार या अǔखल भारतीय तकनीकȧ िश¢ा पǐरषɮ Ʈारा  
 Ĥदत सहयोग या अनुदान रािश। 

 (ग) Ǒकसी िनजी åयǒƠ या संèथान Ʈारा अंतरदान, दान, विृत दान या अनुदान।   
 (घ) ǒवƳǒवƭालय Ʈारा शुãक एवं चाज[ या आǑद से ĤाƯ आय। 

 (ड़) Ǒकसी अÛय Įोत से ĤाƯ धन रािश। 

(ii) भारतीय ǐरजव[ बɇक कȧ धारा 1934 (केÛġȣय धारा संÉया-2/1934) के अÛतग[त पǐरभाǒषत Ǒकसी  भी अनुसूची बɇक या 
बɇǑकग कंपनीज या बैǑकंग या बैǑकंग कंपिनयɉ कȧ धारा 1970 (केÛġȣय धारा नं0-5) तथा बैǑकंग अिधĒहण एवं 

ĤितƵानɉ का èथानाÛतरण (धारा 1980) (1980 कȧ केÛġȣय धारा सं0-40) तथा भारतीय Ûयास धारा 1942 के तहत ्

अिधकृत Ĥितभूितयɉ मɅ (1982 कȧ केÛġȣय धारा सं0-2) जैसा भी काय[काǐरणी पǐरषɮ Ʈारा िनण[य Ǒकया जाए, मɅ कोष 

कȧ रािश को जमा अथवा उसका िनवेश Ǒकया जायेगा। 
(iii) ǒवƳǒवƭालय के िनधा[ǐरत िनयमावली Ʈारा िनधा[ǐरत Ǒकसी भी काय[ हेतु किथत कोष का उपयोग Ǒकया जा  सकता है। 

27. उधार लेने कȧ शǒƠ 

 ǒवƳǒवƭालय भारत सरकार, राÏय सरकार, ǒवƳǒवƭालय अनुदान आयोग से रािश èवीकार करेगा और अपने Ĥयोजनो 
के िलए बɇक या िनगम से उधार भी ले सकेगा बश[तȶ Ǒक जहाँ ǒवƳǒवƭालय बɇक या िनगम या दोनɉ से एक बार मɅ या कुल पचास 

हजार से अिधक कȧ रािश उधार लेना चाहता है तो इसके िलए उसे सरकार से िलǔखत पूवा[नुमोदन ĤाƯ करना होगा। 
28. ǒवƣीय मामलɅ मɅ कितपय Ĥितबंध 

 ǒवƳǒवƭालय, सरकार के िलǔखत पूवा[नुमोदन के ǒबना कणाɍǑकत िनिधयɉ का ǒवचलन अÛय Ĥयोजनɉ मɅ अथवा अपने 

कम[चाǐरयɉ के वेतनमानɉ के पुनरȣ¢ण मɅ अथवा ऐसी èकȧम काया[ǔÛवत करने मɅ ǔजसमɅ सरकार से समǾप अंशदान हो 
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अथवा Ĥयोǔजत करने वाले Ĥािधकार Ʈारा सहायता रोक दȣ जाने कȧ ǔèथित मɅ सरकार पर आवतȸ दािय×व अÚयारोǒपत 

होता हो, नहȣ करेगा। 

  परÛतु काय[ पǐरषɮ एक वष[ से अनािधक अविध के िलए िश¢कɉ के पदɉ का सजृन एवं भतȸ Ĥािधकृत कर 

सकती है ǑकÛतु राÏय सरकार के िलǔखत पूवा[नुमोदन के ǒबना ऐसे पद जारȣ नहȣ रहɅगे अथवा उƠ अविध के पƱात ्

Ǒकसी अविध के िलए पुनः सǔृजत नहȣ Ǒकये जायɅगे। 

29. पेशन, बीमा िनिध आǑद का गठन :- 

 (i) ǒवƳǒवƭालय अपने कम[चाǐरयɉ के लाभाथ[ िनयमावली Ʈारा यथा ǒवǑहत रȣित एवं शतȾ के अÚयधीन  
 ऐसी पɅशन, बीमा, उपदान या भǒवçय िनिध का गठन कर सकता जो वह उिचत समझे। 

30. वाǒष[क Ĥितवेदन का लेखा एवं लेखा परȣ¢ा :- 

 (i) ǒवƳǒवƭालय का वाǒष[क लेखा काय[ पǐरषɮ Ʈारा सरकार को उपèथाǒपत Ǒकया जायेगा जो ऐसे   
 åयǒƠ से लेखा परȣ¢ा करा सकती है ǔजसे वह इस िनिमत िनयुƠ करे। 

 (ii) लेखा परȣǔ¢त लेखा मुǑġत कराया जायेगा और उसकȧ Ĥितयाँ, लेखा परȣ¢ा Ĥितवेदन कȧ Ĥित के     

साथ-साथ काय[ पǐरषɮ Ʈारा अपनी ǑटÜपणी के साथ सरकार को उपèथाǒपत Ǒकया जायेगा। सरकार  काय[ 
पǐरषɮ कȧ ǑटÜपणी के साथ लेखा परȣ¢ा Ĥितवेदन ĤाƯ होने के पƱात ्यथाशीē राÏय  ǒवधानमंडल के सम¢ 

रखेगी।  

अÚयाय - VI 

संǒविध, ǒवधेयक एवं िनयमावली 
31. संǒविध 

(i) इस अिधिनयम के उपबंधो के अÚयधीन िनयमावली मɅ िनàनिलǔखत सभी या Ǒकसी मामले के िलए उपबंध Ǒकया 
 जा सकता है:-  

(क) ǒवƳǒवƭालय के Ĥािधकारɉ के गठन, शǒƠ एवं कृ×य ; 
(ख) Ĥािधकारɉ के सदèयो मɅ से ǐरǒƠयाँ भरने कȧ रȣित; 
(ग) Ĥािधकारɉ एवं उनकȧ सिमित के सदèयɉ को भुगतान Ǒकये जाने वाले भƣे; 
(घ) Ĥािधकार कȧ बैठक कȧ ĤǑĐया, ǔजसमɅ ऐसी बैठक के काय[ संचालन के िलए गणपूित[ भी शािमल है; 
(ड.) Ĥािधकारɉ के आदेशɉ, ǒविनƱयɉ का Ĥमाणन; 

(च) कुलपित से िभÛन ǒवƳǒवƭालय के अÛय पदािधकाǐरयɉ कȧ पदाविध, िनयुǒƠ-पƨित एवं सेवा शतȶ  
(छ) ǒवƳǒवƭालय के िश¢कɉ एवं अÛय कम[चाǐरयɉ कȧ अह[ता; 
(ज) ǒवƳǒवƭालय के िश¢कɉ एवं अÛय कम[चाǐरयɉ के वगȸकरण, िनयुǒƠ ĤǑĐया और सेवा के िनबंधन एवं शतȾ 
 का अवधारण; 

(झ) ǒवƳǒवƭालय पदािधकाǐरयɉ, िश¢कɉ एवं अÛय कम[चाǐरयɉ के लाभाथ[ पɅशन, बीमा, उपदान या भǒवçय िनिध 

 का गठन; 
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(ञ) अंगीभूत महाǒवƭालयɉ मɅ पाÓयĐम, शोध, Ĥयोग एवं åयवहाǐरक Ĥिश¢ण तथा ǒवƳǒवƭालय कȧ ǑडĒी,  ǑडÜलोमा 
एवं Ĥमाण पğ कȧ परȣ¢ा मɅ Ĥवेश के िलए Ĥभाǐरत शुãक; 

(ट) अÚयेताविृत , छाğविृत , अÚययनविृत , वजीफा, मेडल एवं पुरèकार तथा उसके Ĥदान करने कȧ शतȶ 
(ठ) हॉल एवं छाğावास कȧ èथापना एवं रख-रखाव; 

(ड) हॉल एवं छाğावास मɅ ǒवƳǒवƭालय छाğɉ के आवास कȧ शतȶ और ऐसे आवास के िलए शुãक एवं अÛय Ĥकार का 
 उÙĒहण; 

(ढ) ǑडĒी एवं ǑडÜलोमा Ĥदान करने के िलए दȣ¢ांत समारोह का आयोजन; 
(ण) मानद ǑडĒी एवं शैǔ¢क ǒविशƴता Ĥदान करना; 
(त) èनातकɉ कȧ पंजीकरण कȧ शतȶ एवं उसके रǔजèटर संधारण; 

(थ) इस अिधिनयम के सभी या Ǒकसी Ĥयोजन को पूरा करने के िलए आवæयक अÛय सभी मामलɅ। 
32. संǒविध बनाने कȧ ĤǑĐया 
(i) धारा-31(1) मɅ उपवǔण[त मामलɅ के सàबÛध मɅ ǒवƳǒवƭालय िनयमावली का Ĥथम सेट सरकार Ʈारा बनाया  एवं 

अिधसूिचत Ǒकया जायेगा। 

(ii) उप-धारा (1) मɅ िनǑद[ƴ Ĥथम िनयमावली के अितǐरƠ काय[ पǐरषɮ समय-समय पर कोई िनयमावली बना  सकती है 

तथा इस धारा मɅ उपबंिधत होने पƱात ्Ǒकसी िनयमावली मɅ संशोधन या िनरसन कर सकती है; 
  परÛतु उप-धारा (1) मɅ िनǑद[ƴ Ĥथम िनयमावली अथवा काय[ पǐरषɮ Ʈारा बनायी गयी िनयमावली कȧ 
 Ǒकसी बात से इस उप-धारा के अधीन तकनीकȧ ǒवƳǒवƭालय के िनयंğण मɅ èथानांतǐरत िश¢कɉ एवं अÛय 

 कम[चाǐरयɉ कȧ सेवा शतȾ पर Ĥितकूल Ĥभाव नहȣ पड़ेगा; 
(iii) ǒवƭा पǐरषɮ, काय[ पǐरषɮ Ʈारा बनायी जाने वाली हर िनयमावली के ĤाǾप को काय[ पǐरषɮ मɅ Ĥèताǒवत  करेगा और 

काय[ पǐरषɮ कȧ अगली बैठक मɅ इस ĤाǾप पर ǒवचार Ǒकया जायेगा; 
  परÛतु ǒवƭा पǐरषɮ ऐसी Ǒकसी िनयमावली के ĤाǾप, िनयमावली मɅ कोई संशोधन अथवा Ǒकसी ǒवƭमान 

Ĥािधकार कȧ संǒविध, शǒƠ या गठन को Ĥभाǒवत करने वाली िनयमावली के िनरसन पर तबतक  Ĥèताव  नहȣ करेगी जबतक 

कȧ ऐसे Ĥािधकार को ऐसे Ĥèताव पर अपना Ǻǒƴकोण अिभåयƠ करने का अवसर  न Ǒदया गया हो और इस Ĥकार अिभåयƠ 

Ǻǒƴकोण पर काय[ पǐरषɮ Ʈारा ǒवचार न Ǒकया गया हो; 
(iv) काय[ पǐरषɮ उप-धारा (iii) मɅ यथा िनǑद[ƴ Ǒकसी ĤाǾप पर ǒवचार कर सकती है और िनयम पाǐरत कर सकती है या इसे 

अèवीकार कर सकती है अथवा अपनी सुझाव सǑहत Ǒकसी संशोधन के साथ पूण[ Ǿप या आंिशक Ǿप मɅ पुनः ǒवचार हेतु 

ǒवƭा पǐरषɮ को वापस कर सकती है; 
(v)  (क)  काय[ पǐरषɮ Ʈारा पाǐरत हर िनयम कुलािधपित को उपèथाǒपत Ǒकया जायेगा जो अपनी सहमित दे 

 सकते हɇ या इसे रोक सकते हɇ अथवा पुनǒव[चार हेतु काय[ पǐरषɮ को भेज सकते है; 
 (ख)  काय[ पǐरषɮ Ʈारा पाǐरत कोई िनयम तबतक ǒविधमाÛय नहȣ होगा जबतक Ǒक इस पर कुलािधपित 

 Ʈारा अपनी सहमित नहȣ दे दȣ जाती। 
33. काय[ पǐरषɮ कȧ शǒƠयाँ 
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 यǑद काय[ पǐरषɮ Ǒकसी भी समय ऐसा करना आवæयक समझे तो ǒवƭा पǐरषɮ के परामश[ से उसके िनिमत  ǒवशेष 

संकãप Ʈारा िनयमावली को संशोिधत, पǐरविध[त या िनरिसत कर सकती है; परÛतु ऐसा हरेक संशोधन, पǐरवध[न या िनरसन:- 
 (i) इस से सुसंगत होगा। 

 (ii) तबतक ǒविधमाÛय नहȣ होगा जबतक कȧ कुलािधपित कȧ सहमित नहȣ िमल जाती। 
èपƴीकरण 

 इस अिधिनयम के Ĥयोजनाथ[ ǒवशेष संकãप से अिभĤेत है इस Ĥयोजनाथ[ बुलाई गई काय[ पǐरषɮ कȧ ǒवशेष बैठक मɅ 
उपǔèथत एवं मतदान मɅ भाग लेने वाले सदèयɉ के कम-से-कम तीन चैथाई बहुमत Ʈारा पाǐरत संकãप। 
 

34. अÚयादेश 

(i) इस के उपबंधो के अÚयधीन, ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम िनàनिलǔखत सभी या Ǒकसी मामले के िलए  
 उपबंध कर सकती है:- 

 (क) अंगीभूत महाǒवƭालयɉ मɅ छाğɉ के नामांकन; 
 (ख) ǒवƳǒवƭालय कȧ सभी ǑडĒी, ǑडÜलोमा एवं Ĥमाण पğ के िलए पाÓयĐम; 
 (ग) ऐसी शतȾ ǔजसके अधीन ǑडĒी, ǑडÜलोमा या Ĥमाण पğ के पाÓयĐम मɅ छाğɉ का नामांकन Ǒकया जायेगा; 
 (घ) ǒवƳǒवƭालय परȣ¢ा का संचालन और ऐसी शतȾ ǔजसपर ऐसी परȣ¢ाओं मɅ छाğɉ का Ĥवेश होगा; 
 (ड ) ऐसी रȣित ǔजसमɅ परȣ¢ाओं मɅ छाğɉ को Ĥवेश के मामलɅ मɅ छूट दȣ जा सकɅ ; 
 (च) परȣ¢ा िनकाय एवं परȣ¢कɉ कȧ िनयुǒƠ कȧ ǒविध, शतȶ और कत[åय; 
 (छ) ǒवƳǒवƭालय के छाğɉ के बीच अनुशासन बनाए रखना; 
(ii) इस धारा मɅ अÛयथा उपबंिधत के िसवाय ǒवƭा पǐरषɮ Ʈारा अÚयादेश बनाया जायेगा; 
(iii) ǒवƭा पǐरषɮ Ʈारा बनाए गए सभी अÚयादेश उसके Ʈारा िनयत तारȣख से Ĥभावी हɉगे ǑकÛतु इस Ĥकार बनाए गए हर 

अÚयादेश को इसके बनाए जाने के पƱात ्यथाशीē काय[ पǐरषɮ को उपèथापित Ǒकया जायेगा और काय[ पǐरषɮ अपनी 
अगली उतरवतȸ बैठक मɅ इस पर ǒवचार करेगी; 

(iv) काय[ पǐरषɮ को अपनी बैठक मɅ उपǔèथत सदèयɉ के दो-ितहाई से अÛयून बहुमत Ʈारा पाǐरत संकãप से ऐसे Ǒकसी 
अÚयादेशɉ मɅ उपाÛतरण या रʊ करने कȧ शǒƠ होगी और ऐसे अÚयादेश, ऐसे संकãप पाǐरत होने कȧ तारȣख से 

यथाǔèथित उपांतǐरत Ǿप मɅ Ĥभावी हɉगे या रʊ हो जायɅगे। 
35. िनयमावली 
(i) ǒवƳǒवƭालय कȧ ǒवƭा पǐरषɮ, संकाय, काय[ पǐरषɮ एवं ǒवƣ पǐरषɮ, काय[ पǐरषɮ के अनुमोदन के अÚयधीन इस 

अिधिनयम एवं संǒविध से सुसंगत िनयम बना सकती है। 
 

(ii) िनयमɉ मɅ िनàनिलǔखत के िलए उपबंध हɉगे:- 

 (क) Ĥ×येक Ĥािधकार के सदèय को नोǑटस भेजने, बैठक कȧ तारȣख तथा इनकȧ बैठकɉ मɅ होने वाले कायȾ  
 और बैठकɉ कȧ काय[वाǑहयɉ का अिभलेख रखने; 
 (ख) बैठकɉ मɅ अनुपालन कȧ जाने वाली ĤǑĐया और बैठकɉ मɅ गणपूित[ के िलए अपेǔ¢त सदèयɉ कȧ संÉया; 
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 (ग) माğ ऐसे Ĥािधकार से संबंिधत सभी मामले अथवा इस अÚयादेश या संǒविध Ʈारा उपबंध नहȣ Ǒकए गए 

 मामले। 
(iii) काय[ पǐरषɮ उसके पास उपèथाǒपत िनयमɉ को अनुमोदन करने से इंकार कर सकती है अथवा सàबƨ Ĥािधकार को 

आगे ǒवचार करने के िलए वापस कर सकती है अथवा ǒबना उपाÛतरण के या ऐसे उपाÛतरण के अÚयधीन जो वह उिचत 

समझे, अनुमोदन कर सकती है। 

(iv) इस धारा के अधीन बनाए गए िनयम राजपğ मɅ इनके Ĥकाशन कȧ ितिथ अथवा ऐसी ितिथ से Ĥभावी हɉगे जैसा 
 Ǒक काय[ पǐरषɮ िनदेश दे। 

अÚयाय - VII 

Ĥकȧण[ 
36. ǒपछड़ा वग[, अनु0जाित, अनु0 जन जाित के िलए èथानɉ का आर¢ण  

 ǒवƳǒवƭालय सामाǔजक एवं शैǔ¢क Ǻǒƴ से ǒपछड़े वगȾ, अनु0जाितयɉ, अनु0 जन जाितयɉ के सदèयɉ के िलए 

 अंगीभूत महाǒवƭालयɉ मɅ èथानɉ का आर¢ण सरकार Ʈारा इस िनिमƣ समय-समय पर यथा अवधाǐरत िसƨांतो के 

अनुसार करेगा। 

37. सदèयɉ, पदािधकाǐरयɉ का लोकसेवक होना  

 ǒवƳǒवƭालय के सभी सदèय, पदािधकारȣ एवं कम[चारȣ जब काय[ कर रहे हɉ अथवा काय[ करने के िलए ता×पिय[त हɉ, 
भारतीय दंड संǑहता कȧ धारा-21 के अÛतग[त लोकसेवक माने जायɅगे। 

38. अिधिनयम और आदेश का संर¢ण  

ǒवƳǒवƭालय या उसके Ĥािधकार, िनकाय या पदािधकारȣ के ǒवǾƨ Ǒकसी ऐसी बात के िलए जो सƫावपूव[क  कȧ  गयी 
हो या Ǒकए जाने से आशियत हो अथवा इस या िनयमɉ के अनुसरण मɅ सƫाव पूव[क पाǐरत Ǒकसी आदेश के िलए कोई 

वाद या काय[वाहȣ संǔèथत नहȣ कȧ जायेगी या उनसे नुकसानी का कोई दावा नहȣ Ǒकया जायेगा। 
 
 
 

39. कुलसिचव Ʈारा काय[वाहȣ कȧ Ĥित सरकार को अĒसाǐरत Ǒकया जाना 
 कुलसिचव काय[ पǐरषɮ कȧ हरेक बैठक कȧ काय[वाहȣ कȧ Ĥित बैठक के दो माह के भीतर सरकार को अĒसाǐरत 

 करेगा।  
40. सरकार को ǒवƳǒवƭालय का िनरȣ¢ण कराने कȧ शǒƠ 

 सरकार को यह अिधकार होगा Ǒक वह ऐसे åयǒƠ या åयǒƠयɉ Ʈारा ǔजसे वह िनदȶश दे, ǒवƳǒवƭालय, इसके भवन, 

Ĥयोगशाला, पुèतकालय, संĒहालय, काय[शाला एवं उपकरण अथवा ǒवƳǒवƭालय Ʈारा अनुरǔ¢त, सàबƨता ĤाƯ या 
अनुमोǑदत Ǒकसी संèथा अथवा ǒवƳǒवƭालय Ʈारा संचािलत काय[ तथा ǒवƳǒवƭालय से संबंिधत Ǒकसी मामले के 

ǒवषय मɅ होने वाली जाँच का िनरȣ¢ण करा सके।  
41. ǒवƳǒवƭालय Ʈारा धन के Ǿप मɅ लाभांश आǑद का भुगतान नहȣं करना 
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 ǒवƳǒवƭालय अपने कम[चाǐरयɉ एवं छाğɉ को पाǐरतोǒषक, पुरèकार या ǒवशेष अनुदान के अलावा कोई लाभांश, 

 उपहार, अपयोजन या बोनस धन के Ǿप मɅ भुगतान नहȣं करेगा।  

42. भू-राजèव के बकाये के Ǿप मɅ ऋण आǑद कȧ वसूली 
 जहाँ ǒवƳǒवƭालय Ʈारा Ǒकसी महाǒवƭालय या संèथा या åयǒƠ को मंजरू Ǒकए गए Ǒकसी ऋण या अिĒम के बकाये का 

भुगतान ǒविनǑद[ƴ तारȣख से पहले नहȣं Ǒकया गया हो वहाँ काय[ पǐरषɮ वसूली कȧ Ǒकसी ǒविध पर Ĥितकूल Ĥभाव डाले 

ǒबना राजèव बकाया के Ǿप मɅ उǔãलǔखत रािश कȧ वसूली के िलए संबंिधत ǔजला के समाहता[ को Ĥमाण पğ िनग[त कर 

सकती है और उपायुƠ उƠ Ĥमाण पğ मɅ बकाया के Ǿप मɅ उǔãलǔखत रािश कȧ वसूली के िलए Ĥमाण पğ अिधिनयम के 

उपबंधɉ के अनुसार काय[वाहȣ करेगा। 
43. पुनरȣ¢ण सिमित :- 

(i) कुलािधपित सामाÛयतः ǒवƳǒवƭालय के काय[ एवं Ĥगित अथवा उसके Ǒकसी ǒविशƴ ǑĐयाकलाप के संबंध मɅ 
 जाँच करने एवं Ĥितवेदन देने के िलए एक या एक से अिधक åयǒƠयɉ कȧ एक सिमित िनयुƠ कर सकता है। 

(ii) कुलािधपित उƠ धारा (1) के अधीन बनाई गई उƠ सिमित के Ĥितवेदन ĤाƯ होने पर ऐसी काय[वाहȣ कर सकता है एवं 

ऐसा िनदेश दे सकता है जो वह उƠ Ĥितवेदन मɅ उǔãलǔखत Ǒकसी मामले मɅ आवæयक समझे, और ǒवƳǒवƭालय ऐसे 

िनदेशɉ को अनुपालन करने के िलए बाÚय होगा। 

44. ǒवƳǒवƭालय का वाǒष[क Ĥितवेदन  

 काय[ पǐरषɮ कुलपित के िनदेशाधीन ǒवƳǒवƭालय का वाǒष[क Ĥितवेदन तैयार करेगी और अपनी ऐसी वाǒष[क बैठक के 

एक माह के भीतर ǔजसमɅ उƠ Ĥितवेदन ǒवचार Ǒकया गया था, सरकार को उपèथाǒपत करेगी। 

45. िनरसन और åयावतृी   
(i) इस अिधिनयम के Ĥारàभ होने, और इस अिधिनयम कȧ धारा (3) के अनुसार ǒवƳǒवƭालय के अǔèत×व मɅ आने कȧ 

ितिथ को एवं से, झारखंड ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम, 2000, अथवा पष[द के िनयमावली, के उपबंध अÛय ǒवƳǒवƭालयɉ 
एवं पष[द से असंबƨ और इस के उपबंधो के अधीन ǒवƳǒवƭालय से संबƨन ĤाƯ महाǒवƭालयɉ, संèथाओं या ǒवभागɉ 
पर लागू नहȣ हɉगे।  

(ii) ऐसा समापन िनàनिलǔखत को Ĥभाǒवत नहȣ करेगा:- 
(क) उƠ के पूव[वतȸ  Đाया[Ûवयन, अथवा पष[द के िनयमावली, अथवा 
(ख) उƠ अिधिनयम अथवा पष[द के िनयमावली के अधीन Ǒकए गए Ǒकसी अपराध के संबंध मɅ उपगत Ǒकसी शाǔèत, 

 समपहरण या दंड, अथवा 
(ग) ऐसी शाǔèत, समपहरण या दंड के संबंध मɅ कोई अÛवेषण, ǒविधक काय[वाहȣ या उपचार उसी Ĥकार संǔèथत, जारȣ 
 या Ĥभावी रहɅगे तथा ऐसी Ǒकसी शाǔèत समपहरण या दंड उसी  Ĥकार अिधरोǒपत Ǒकए जायɅगे मानो यह पाǐरत  हȣ 
नहȣं हुआ था। 

46. संदेह एवं कǑठनाई दरू करना 
 इस अिधिनयम के Ĥारàभ होने के पƱात ्ǒवƳǒवƭालय के Ǒकसी Ĥािधकार के Ĥथम गठन अथवा ǔजसके पुन[गठन के 

बारे मɅ अथवा अÛयथा या इस अिधिनयम के उपबंधो को Ĥभावी करने मɅ यǑद कोई संदेह या कǑठनाई उ×पÛन होती है 



 
20 झारखÖड गजट (असाधारण) मंगलवार, 8 Ǒदसàबर, 2015 

तो सरकार आदेश Ʈारा इस अिधिनयम अनसंगत कोई ऐसी बात कर सकती है जो संदेह या कǑठनाई दरू करने के 

Ĥयोजनाथ[ आवæयक या समीचीन Ĥतीत हो; 
  परÛतु ऐसे Ǒकसी Ĥािधकार कȧ Ĥथम सिमित के ǒवषय मɅ इस के Ĥारàभ होने से दो वषȾ कȧ अविध  अवसान के 

पƱात ्इस धारा के अधीन ऐसा कोई आदेश नहȣ Ǒकया जायेगा। 

 
झारखÖड राÏयपाल के आदेश से, 

          

                       बी0 बी0 मंगलमूित[, 
             Ĥधान सिचव-सह-ǒविध परामशȸ 

       ǒविध (ǒवधान) ǒवभाग, झारखÖड, राँची। 
 

**** 
 

ǒविध (ǒवधान) ǒवभाग 

------------ 

 अिधसूचना  
12 नवàबर, 2015 

 संÉया-एल0जी0-03/2014-134/लेज0 झारखंड ǒवधान मंडल Ʈारा यथा पाǐरत और राƶपित Ʈारा Ǒदनांक  
23 िसतàबर, 2015 को अनुमत झारखंड Ĥौƭोिगकȧ ǒवƳǒवƭालय अिधिनयम, 2011 का िनàनांǑकत अंĒेजी अनुवाद 
झारखंड राÏयपाल के Ĥािधकार से इसके Ʈारा Ĥकािशत Ǒकया जाता है ǔजसे भारतीय संǒवधान के अनुÍछेद 348 के 
खंड (3) के अधीन उƠ अिधिनयम का अंĒेजी भाषा मɅ Ĥािधकृत पाठ समझा जाएगा।  

 
 
 
 

The Jharkhand University of technology Act, 2011 

(Jharkhand act-18,2015) 

Introduction  

AN ACT TO ESTABLISH AND INCORPORATE A TECHNICAL UNIVERSITY IN JHARKHAND AND TO 

PROVIDE FOR MATTERS CONNECTED THEREWITH OR INCIDENTAL THERETO.   

WHEREAS it is necessary to promote the creation of a centre of excellence in Education and 

Research in Science, Technology, Engineering and Management particularly in engineering and 
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whereas it is necessary to improve the quality of education being imparted by the existing 

Engineering and Technical colleges affiliated to various Universities established in Jharkhand,  

AND WHEREAS, it is necessary to develop facilities for research in Engineering, Technology and 

Applied Sciences, 

AND WHEREAS, it is necessary to impart Education and carry out Research in Engineering and 

Technology, Applied Sciences, and Management responsive to the global change in streams of 

Technology and the need of Jharkhand. 

AND WHEREAS, it is expedient to establish a Technical University in Jharkhand.  

Be it enacted by the Governor of Jharkhand in the Sixty one year of the Republic of India as 

follows:- 

CHAPTER - I 

PRELIMINARY 
 

1. Short title, Commencement and extent :- 

(i) This Act may be called the Jharkhand University of Technology Act, 2011. 

(ii) It extends to the whole of the State of Jharkhand. 

(iii) It shall come in to force at once but the proposed University shall come in to existence as per the 
provisions of Section (3) (i) of the Act. 

2. Definitions :- 

 In this Act, unless the context otherwise requires, 

(i) "Existing College" means a College or an Institution, which imparts Technical Education and is run and 
maintained by a University established by or under the Jharkhand University of Technology Act;  

(ii) "Prescribed" means prescribed by the Rules;  

(iii) "Principal" means the Head of the College, by whatever name called, and includes where there is no 
Principal, a person for the  time being duly appointed, to act as Principal and in the absence of the 

Principal or the acting Principal, the vice Principal duly appointed as such; 

(iv) "Rules" mean the Rules of the University made under this Act; 

(v) "Technical Education" means programmes of Education, Research and Training in Engineering, 
Technology, Architecture, Management, Town Planning, Pharmacy, Applied Arts and Crafts, Applied 

Sciences and such other programmes or areas as the Central Government may in consultation with the All 

India Council for Technical Education by notification in the Gazette declare;  

(vi)    "University" means the Jharkhand University of Technology established under section 3. 
(vii) "Affiliated College" means an Institution which has been granted affiliation by the University in accordance 

with the provisions of this Act; 

(viii) "College" means an Institution maintained by, or admitted to the privileges of the Jharkhand University of 

Technology by or under the provisions of this Act; 
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(ix) "Employee" means any person appointed by the Jharkhand University of Technology and includes teachers 

and other staff of the Jharkhand University of Technology; 
(x) "Constituent College" means any College established or maintained by the University for providing courses 

of study qualifying students for admission to the University examinations in accordance with the Statutes 

prescribed and includes a College established or maintained by any other University in the State 

immediately before  the commencement of this Act and transferred to this University subsequently; 
(xi) "Government" means  the Government of Jharkhand. 

(xii) "Institution" means an institution, Organization, training centre or other establishment providing 

Teaching, Research, Experimentation/Practical training in Engineering, Technology Physical and Social 

Sciences, Architecture or Fine Arts and includes a Polytechnic;  
(xiii) "Registrar" means the Registrar of the University.  

(xiv) "Teachers" includes Professors, Associate professor, Assistant Professor, Readers and Lecturers in a 

College and such other persons giving instruction in a College as may be declared to be teachers; 

CHAPTER - II 
THE UNIVERSITY 

            Establishment and Incorporation of the University 

3.(i) The University shall be construed to have come into existence from the date of notification in the official 
Gazette.  

(ii) The University shall be known by the name of The Jharkhand University of Technology, and shall have its 
headquarters at Ranchi. 

(iii) The Chancellor, Vice Chancellor, and the members of the Governing Body and Executive Council and the 
Academic Council for the time being holding office shall constitute a body Corporate by the name of the 
Jharkhand University of Technology. 

(iv)  The University shall have perpetual succession and a common seal and shall sue and be sued by the said 
name.  

Territorial Exercise of Powers 

4. (i) The University shall, in the exercise of its powers under this Act, have jurisdiction over the whole of 
Jharkhand. 

Provided that the State Government may, by notification in the official Gazette, change the 
territorial jurisdiction of the University.  

(ii) All existing colleges or institutions affiliated to State universities(except the institutions  affiliated  to 
deemed University) on the date of commencement of this Act, imparting Technical Education or Education 
coming under the purview of All India Council for Technical Education (AICTE), New Delhi, shall be 
affiliated to this University. 

(iii)  Every  college  or  institution,  other  than  an  existing  college, imparting technical education  in the State, 
on the date of the commencement of this Act shall, with effect from such dates as may be notified in this 
behalf by the State Government, be deemed to be affiliated to the University established under section 3 
and shall cease to be affiliated to, or associated with the University established by or under the Jharkhand 
State Universities Act, 2000, hereinafter referred to in this section as erstwhile University: 

Provided that a student pursuing his studies in Technical Education in any College or Institution, 
other than an existing college, on the date of such commencement, shall be entitled  and  be  allowed  to  
continue  and  complete  such  study  under  the erstwhile University after such commencement and 



 
23 झारखÖड गजट (असाधारण)  मंगलवार, 8 Ǒदसàबर, 2015 

the erstwhile University shall hold examination of such student and confer degree or any other academic 
distinction on him in accordance with the procedure in force for the time being in the erstwhile University. 

 

 University open to all classes and creed 
 

5. The University shall be open to all persons irrespective of class or creed: 

Provided that nothing in this section shall be deemed to require the university to admit to any 
course of study a larger number of students than may be determined by the Act. 

Provided further that nothing in this section shall be deemed to prevent the University from 
making special provision for admission of students belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled 
Tribes, Other Backward Classes, Disabled, Women, & Economically backward section of citizens. 

 

 Powers and Functions of the University  
 

6. The University shall have the following functions namely- 
(i) To provide instruction and teaching leading to Bachelor's, Master's and Doctorate Degree in Engineering, 

Technology, Applied Sciences and Management and in such other branches of knowledge as the University 
may deem fit. 

(ii) To establish Departments, such as centers of advanced study and research in different branches of 
knowledge. 

(iii)  To prescribe courses of study for Bachelor’s, Master's and Doctorate degree in different branches of 
learning. 

(iv) To accord affiliation or disaffiliation to Institutions in Applied Science & Engineering, Technology and 
Management and in such other branches of knowledge as the University may deem fit. 

(v) To hold examinations and publish results of such examinations   
(vi)  To confer degree and other academic distinction to, and on persons who have pursued a course of study 

in a College or have conducted research creditably in the manner to be prescribed. 
(vii) To provide for the inspection and to exercise general supervision over the affairs of colleges and 

institutions affiliated to it. 
(viii) To prescribe the procedures of admission to different courses of study as per the guidelines of the AICTE/ 

UGC and such other Central bodies governing the courses. 
(ix) To sponsor and undertake research in all aspects covered by it. 
(x) To confer honorary degrees or other distinctions in such manner as may be prescribed by Rules. 
(xi) To co-operate with other Universities and Institutions of higher learning and professional and individual 

organizations for such purpose as the University considers necessary. 
(xii) To institute and award Fellowships, Scholarships and Prizes and such other awards for recognition of merit 

as the University may deem fit. 
(xiii)  To organize and conduct refresher courses, workshops, seminars and other programmes for teachers  as 

well as for other staff. 
(xiv)  To create posts, make appointments of officers and other charges as may be fixed by the Statutes, with 

the prior approval of the State Government. 
(xv) To receive gifts, donations or benefactions from the State Government or the Central Government and 

any other body consistent with the objects for which the University is established. 
(xvi) To acquire, purchase, take on lease or dispose of any property moveable or immovable for the purpose of 

the university with the prior approval of the State Government. 
(xvii) To execute deeds, leases and sign Memorandum of Understanding, enter into contracts / cancel contracts 

with the prior approval of the State Government. 
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(xviii) To enter into agreement with Government of India, State Government, UGC, AICTE and other such bodies 

for the furtherance of its objectives. 
(xix) To do all such acts, as may be necessary for, or incidental to, the exercise of all or any of the powers of the 

University and as may be conducive to further the objects of the university. 
 

CHAPTER III 
The Officers  of the University 

7. The Officers of the University :- 

 The following shall be the officers of the university, namely: - 
  (i) The Chancellor; 
  (ii) The Vice-Chancellor; 
  (iii) The Registrar; 
  (iv)  The Finance Officer; 
  (v)  The Director, Curriculum Development;  
  (vi) The Controller of Examinations; and  
  (vii) Such other officers of the University as may be declared by the Rules to be the     
  officers of the University. 

8. The Chancellor and his Powers 

(i)  The Governor of Jharkhand shall be the Chancellor of the University and shall, by virtue of his office, be 
the head of the University.  

(ii) The Chancellor, when present, shall preside over the meetings and at any Convocation of the University.  
(iii)  All authorities of the University shall be subordinate to the Chancellor.  
(iv) The Chancellor shall have the powers to inspect the University, its buildings, laboratories, workshops and 

equipment, any College or hostel, the teaching or examinations conducted, or any act done by the 
University, and to get such inspection done by such person or persons who may be directed by him and to 
inquire or to cause any inquiry made, in like manner, in respect of any matter connected  with the 
University, and its shall be the duty of the officers of the concerned University and College to render 
necessary assistance in such inspection. 

  Provided that the Chancellor shall, in every case, inform the Vice Chancellor of is intention to 
inspect or inquire or to get the inspection or inquiry conducted and the university shall be entitled to 
representation therein. 

(v)(a) The Chancellor may send the results of such inspection or inquiry to Vice-Chancellor and the Vice-
Chancellor shall communicate the views of the Chancellor to the Executive Council and the Academic 
Council. 

(b) The Executive Council and the Academic Council shall report to the Chancellor within the specified period, 
such action, if any as has been taken or is proposed to be taken upon the results of such inspection or 
enquiry.  

(c) Where the Executive Council and the Academic Council fail to take action up to the satisfaction of the 
Chancellor within a reasonable time, the Chancellor may, after considering the explanation furnished or 
representation filed by the Executive and the Academic Council, give such direction as he considers fit and 
the Executive Council and the Academic Council shall at once comply. 

  Provided that notwithstanding anything contained in sub- section (v) the Chancellor, if he deems 
necessary, on the basis of report received from the Vice-Chancellor or otherwise, may call for explanation 
from any teacher or officer of the University or Colleges affiliated to it and after the consideration on the 
charges, issue such directions as he deems fit, and the Vice-Chancellor, the Executive Council and the 
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Academic Council or the Governing Body, as the case may be, shall comply with it within the specified 
period. 

(vi) The Chancellor may, either suo moto or on a reference made to him by the Vice-Chancellor under the 
provisions of this Act or by  the Government, by order in writing, annul any proceeding of any of the 
authorities of the University which is not in conformity with  this Act, the Rules or any other Law for 
the time being in force. 

  Provided that before making any such order the Chancellor shall call upon such authority to show-
cause why such an order should not be made and, if any cause is shown by such authority within the 
specified time, shall consider the same. 

(vii) The Chancellor shall have the right to suspend or dismiss any of the authorities of the University and to 
take measures for the interim administration of the University.  
 Provided that before taking any such action, the Chancellor shall give an opportunity to such 
authority to show cause as to why such an action should not be taken.  

(viii) Every proposal for the conferment or withdrawal of an honorary degree shall be subject to confirmation of 
the Chancellor.  

(ix) An appeal shall lie to the Chancellor against any order of dismissal passed by the Executive Council or the 
Vice-Chancellor against any employee in the service of the University.  

 

(x) An appeal under sub-section (ix) shall be filed within sixty days from the date of service of the order of 
dismissal on the employee concerned.  

(xi) The Chancellor shall have power to remove the Vice-Chancellor from office by an order in writing on 
charges of mismanagement of funds or misconduct or for any other good and sufficient reason: 

  Provided that no order removing the Vice-Chancellor under this sub-section shall be passed until 
such charges are proved by an enquiry conducted by an officer not below the rank of Secretary to 
Government appointed by the Chancellor for the purpose. 

 Provided further that the Vice-Chancellor shall not be removed under this sub-section unless he 
has been given a reasonable opportunity of showing cause against the action proposed to be taken against 
him.  

(xii) The Chancellor shall have such other powers as are conferred on him by this Act or the Rules.  
 
9. The Vice-Chancellor and his Appointment.  

(i)  The Vice-Chancellor shall be appointed by the Chancellor from out of a panel of three names, 
recommended by a Committee constituted by the State Government. 

 (ii) The Committee referred to in sub-section (i) shall consist of three members of whom one shall be 
nominated by the University Grants Commission/AICTE, one shall be elected by the Executive Council and 
the remaining member shall be nominated by the Government, and the Chancellor shall appoint one of 
the members to be the Chairman of the Committee: 

Provided that no person shall be eligible to be a member of the Committee if he is a member of 
any of the authorities of the University or an employee of the University or of a College or institution 
maintained or recognized by or affiliated to, the University.  

(iii) The Committee shall make the required recommendation within a period of three months from the date 
of its appointment, failing which, another such Committee shall be appointed by the Chancellor to make 
the required recommendation to the Chancellor, who shall appoint a Vice-Chancellor accordingly.  
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 (iv) The Vice-Chancellor shall hold office for a term of three years from the date on which he enters upon his 

office and shall be eligible for reappointment for another term not exceeding three years or till he attains 
such age as prescribed  under Rules.  

(v) The remuneration payable to, and the other conditions of service of, the Vice-Chancellor shall be 
determined by the Rules.  

 

10. Powers and the Functions of the Vice-Chancellor 

(i) The Vice-Chancellor shall be the principal academic and executive officer of the University and all other 
officers of the University shall be subject to the general supervision and control of the Vice-Chancellor.  

(ii) The Vice-Chancellor shall be the Chairman of the Executive Council and the Academic Council and shall be 
entitled to be present at, and to address, any meeting of any authority of the University, but shall not be 
entitled to vote thereat unless he is a member of the authority concerned.  

(iii) It shall be the duty of the Vice-Chancellor to ensure that the provisions of this Act and the Rules are 
observed and he shall have all the powers as necessary for this purpose.  

(iv) The Vice-Chancellor shall have the right to visit and inspect Institutions maintained by, or affiliated to, the 
University.  

(v) If the Vice-Chancellor is of the opinion that any order or decision which is required to be passed or made 
by any authority of the University is necessary to be passed or made immediately and it is not practicable 
to convene a meeting of the said authority for that purpose, he may pass such order or take such decision 
as he deems proper and place the matter before the said authority at its next meeting for ratification and 
where the authority differs from the Vice-Chancellor, the matter shall be referred to the Chancellor whose 
decision thereon shall be final.  

(vi) Subject to the provisions of this Act the Vice-Chancellor shall have the following powers:- 

(a) To make appointment to posts below the rank of Assistant Registrar and of non-teaching 
employees or to such posts as may be prescribed and specify their duties. 

(b) To suspend, dismiss or otherwise punish any employee of the University below the rank of 
Assistant Registrar including non-teaching employees; and 

(c) To take disciplinary action against students of the University:  

Provided that he may delegate any of the powers under this sub-section to the Registrar.  

(vii)  The Vice-Chancellor shall have the power to convene meetings of the Executive Council or the Academic 
Council or any other authority of the University.  

(viii) It shall be the duty of the Vice-Chancellor to ensure that the proceedings of the University are carried on in 
accordance with the provisions of this Act and the  Rules, and where the Vice-Chancellor is of opinion that 
any proceedings or order of an authority or the University is in violation  of any provision of this Act or  the 
Rules he may, by an order in writing, stay the operation of such proceedings or order and send a report 
and make a reference to the Chancellor for a final decision in accordance with provisions of sub-section 
(vi) of section 8. 

(ix) The Vice-Chancellor shall exercise such other powers and perform such other functions as may be 
prescribed by the Act or the Rules.  

(x) In the event of absence of the Vice-Chancellor from the headquarters or his inability to act due to reason 
like illness, the Chancellor may make such arrangement for performance of the duties of the Vice-
Chancellor as he may deem it, during such absence.  

(xi) In the event of the occurrence of vacancy in the office of the Vice-Chancellor by reason of death, 
resignation or otherwise, the Chancellor may appoint any person to act as Vice-Chancellor until a regular 
appointment of Vice-Chancellor is made in accordance with section 9.  
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Provided that the period of such interim arrangement shall not exceed six months.  
 

11. The Registrar 

The Registrar shall be a whole time officer of the University and shall be appointed by the Executive 
Council for such period and on such terms and conditions as may be prescribed by the Rules.  
 

12. Powers and Functions of the Registrar 

The Registrar shall be responsible for- 
(i) The custody of the records and the common seal of the University.  
(ii) maintaining a permanent record of the academic performance of students of the University 

including the courses taken, grades obtained, degrees awarded, prizes or other distinctions won 
and any other items pertaining to the academic performance of the students; and 

 (iii) Executing all contracts on behalf of the University. 
(iv) Exercising such other powers and performs such other duties as may be prescribed by the Act or 

the Rules. 
(v) Representing the University in suits or proceedings by or against the University, sign Powers of 

Attorney and verify pleadings or depute his representative for the purpose.  

13. The Finance Officer 

(i) The Executive Council shall appoint a person selected from among a panel containing the names of officers 
belonging to the State / Central Finance Service/ Central Revenue Service/ Audit and Account Service, 
furnished by the Government, as the Finance Officer of the University for such period and on such terms 
as may be prescribed by the Rules.  

(ii) The Finance Officer shall be a whole-time officer of the University and shall, subject to the control of the 
Vice-Chancellor; exercise such powers and perform such duties as may be prescribed.  

 

14.  Other Officers of the University 

(i) The Executive Council shall appoint the Director, Curriculum Development, the Controller of 
Examination and also the other officers of the University as referred to in clause (vii) of section 7, for 
such period and on such terms as may be prescribed.  

 
CHAPTER-IV 

The Authorities of the University 
 

15.  The Authorities of the University - 
 

The following shall be the authorities of the University namely,  
 (a) The Governing Body 
 (b) The Executive Council 
 (c) The Finance Council 
 (d) The Academic Council; and 
 (e) Such other authorities as may be declared by the Statutes to be Authorities of the University. 
16. The Governing Body 

(I) The Governing Body shall consist of the following persons namely, 
  (i) The Chancellor  
  (ii) The Vice-Chancellor 
  (iii) The Registrar 

(iv) The Secretary, Department of Science and Technology, Government of Jharkhand.  
(v) The Secretary, Department of Finance, Government of Jharkhand.  
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(vi) The Secretary, Department of Industry, Government of Jharkhand.  
(vii) The Secretary, Department of Human Resource, Government of Jharkhand.  
(viii) The Secretary to the Hon'ble Governor, Government of Jharkhand. 

  (ix) The Chairman, AICTE or his nominee.  
  (x) Director, Science and Technology.  

(xi) All the Principals of the Institutions maintained by or affiliated to the University.  
(xii) Four eminent persons representing Industry, Research and Development, Engineering and 

Technology, Architecture, Fine Arts, Physical and Social Sciences and Public life etc.(to be 
nominated by the Government) 

   (xiii)  The regular principals of polytechnics  
(xiv)  The Vice-Chancellors of Ranchi University, Vinoba Bhave University, Siddhu Kanhu 

University, BIT, Mesra and Birsa Agriculture University.  
(xv) Managing Director SAIL, MECON, CCL, HEC, & Director, NIFFT and XLRI.  

  (xvi) Two persons nominated by the Chancellor. 
(xvii)    Two M.L.A's nominated by the State Legislative Assembly    

17. Powers and Functions of the Governing Body 

(i) The Chancellor shall be the Chairman of the Governing body and shall preside over all its 
meetings. 

(ii)  The Vice-Chancellor shall act, as Member Secretary to the Governing Body.  
(iii)  The Business of the Governing Body shall be conducted in such manner and according to such 

Rules of procedure as may, from time to time, be prescribed by the Rules of the University.  
(iv) A member of the Governing Body shall be entitled to receive such daily and traveling allowances 

as may from time to time, be prescribed but shall not be eligible for any remuneration.  
(v) No Person who has become or has been nominated as member of the Governing Body as the 

holder of a particular appointment or office shall continue to be a member of the Governing Body 
on his ceasing to be the holder of that particular appointment or Office. 

(vi)(a) Every Member of the Governing Body other than the Ex-Officio Member shall hold office during the 
pleasure of the Governor: 

  Provided that such members shall be eligible for re-nomination, so however that no such 
member shall hold office successively for more than two terms; 

(b)  A nominated member of the Governing Body may tender resignation of his membership at any 
time. Such resignation shall be conveyed to the Chancellor by a letter in writing by the member 
and the resignation shall take effect from the date of its acceptance by the Government; 

(vii) All casual vacancies among nominated members shall be filled by nomination by the Government.  
 (viii) The Governing Body shall meet at least once in the year.  

(ix) Upon requisition in writing signed by not less than one third of the total members of the 
Governing Body, the meeting shall be convened, which shall not be later than fourteen days from 
the date of receipt of requisition aforesaid.  

(x) The quorum for the meeting of the Governing Body shall be one third of the total number of 
members or six persons whichever is less. 

18. The Executive Council 

(I)  The Executive Council shall consist of the following persons namely 
(i) The Vice-Chancellor 
(ii) The Registrar 
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(iii) The Secretary, Department of Science and Technology, Government of Jharkhand or his 
nominee.  

(iv) The Secretary, Department of Finance, Government of Jharkhand or his nominee.  
(v) The Secretary, Department of Industry, Government of Jharkhand or his nominee.  
(vi) The Secretary, Department of Human Resource, Government of Jharkhand or his nominee.  
(vii) The Chairman, AICTE or his nominee.  
(viii) Director, Science and Technology. 
(ix) Four Principals of the Institutions maintained by University or affiliated to the University.  
(x) Four eminent persons representing Industry, Research and Development, Engineering and 

Technology, Architecture, Fine Arts, Physical and Social Sciences and Public life etc (to be 
nominated by the Government) 

  (xi) The Finance Officer. 
  (xii) The Director, Curriculum Development. 
  (xiii) The Controller of Examinations.  

. (II) The Vice-Chancellor shall be the Chairman of Executive Council and shall preside over all its 
meetings. 

 (III)  The Registrar shall act, as Member Secretary to the Executive Council  
(IV)  The Business of the Executive Council shall be conducted in such manner and according to such 

Rules of procedure as may, from time to time, be prescribed by the Rules of the University.  
(V) A member of the Executive Council shall be entitled to receive such daily and traveling allowances 

as may from time to time, be prescribed but shall not be eligible for any remuneration.  
(VI) No person who has become or has been nominated as member of the Executive Council as the 

holder of a particular appointment or office shall continue to be a member of the Executive 
Council on his ceasing to be the holder of that particular appointment or Office.  

(VII)(a) Every Member of the Executive Council other than an Ex-Officio Member shall hold office during the 
pleasure of the Governor: 

Provided that such members shall be eligible for re-nomination, so however that no 
such member shall hold office successively for more than two terms; 

(b) A nominated member of the Executive Council may tender resignation of his membership at any 
time. Such resignation shall be conveyed to the Chancellor by a letter in writing by the member 
and the resignation shall take effect from the date of its acceptance by the Government; 

(VIII) All casual vacancies among nominated members shall be filled by nomination by the Government.  
(IX) The Executive Council shall meet at least once in 3 months and may meet often if necessary.  
(X) Upon requisition in writing signed by not less then one third of the total members of the Executive 

Council, the Vice-Chancellor shall convene a meeting thereof on a date appointed by him, which 
shall not be than seven days from the date of receipt of such requisition.  

(XI)  In the absence of the Vice-Chancellor, the members present at the meeting shall choose one 
among themselves to preside over the meeting.  

(XII) The quorum for the meeting of the Executive Council shall be one - third of the total number of 
members or six persons whichever is less. 

 

19. Powers and Functions of the Executive Council 

(I) The Executive Council shall be separate Executive Body of University and shall perform the following 
functions, namely:- 
(i) To approve the budget estimates of the University presented by the Vice-Chancellor; 
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(ii) To create posts and appoint teachers and other employees of the University in the manner 
prescribed; 

(iii) To acquire, hold or dispose off properties or accept gifts and donations, for and on behalf of the 
University.  

(iv) To arrange for investment and withdrawal of the moneys belonging to the University.  
(v)  To determine and regulate the policies relating to the affairs of the University in accordance with 

the provisions of this Act and Rules made there under; 
(vi) To appoint such committees, either standing or temporary, as may be considered necessary for 

any specific or general purpose for fulfillment of the objects of the University and for ensuring the 
proper administration of the affairs or academic activities of the University; 

 (vii) To promote the academic autonomy of the Colleges; 
 (viii) To make Rules; 

(ix) To establish, equip and maintain the University libraries, laboratories, workshops, museums and 
the like' 

(x)  To provide for Research and Development and dissemination of knowledge.  
(xi) To provide for allowances and traveling allowances, to institute scholarships, bursaries, medals, 

and prizes, and to organize exhibitions; 
(xii) To control and manage all colleges and hostels in the university area in the manner prescribed by 

the Rules; 
(xiii) The Executive Council shall exercise all the powers of the University not otherwise provided for 

and all powers requisite to give effect to the provisions of the Act.  
(II)  Except as expressly provided by this Act, it shall be competent for the Council in the case of posts 

in connection with the affairs of the University to make Rules regarding the recruitment and the 
conditions of service of the persons appointed to such posts.  

20. The Academic and the Finance Council 

There shall be an Academic Council and a Finance Council constituted at the headquarters of the 
University, to assist the University in the fulfillment of its objects, the composition, powers and functions 
of which shall be as specified in the Statutes.  

21. Constitution of the Committees by the Authorities of University 
 

Every authority of the University shall have power to appoint committees which may, unless otherwise 
provided in this Act, consist of such members of the authority and such other persons as it may think fit.  

 

22. Removal from Membership of any Authority 
The Executive Council shall remove any person from the membership of any authority on the ground that 
such person was convicted of an offense involving moral turpitude.  
 
 

23. Dispute as to the Constitution of Authority 
 

Where any question arises whether a person has been duly nominated or appointed as, or is entitled to 
be, a member of an authority other than the Executive Council or whether any act or proceeding of an 
authority including the Executive Council is consistent with this Act and the Rules prescribed, it shall be 
referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final.  
 

24. Powers of the Vice-Chancellor to appoint Officers and constitute Committees temporarily 

Notwithstanding anything in this Act, and until such time as an authority is duly constituted the Vice-
Chancellor may, subject to the approval of the Chancellor, appoint any officer or constitute any committee 
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temporarily to exercise and perform all or any of the powers and functions of such authority under this 
Act.  
 

25. Legal Protection 

No act or proceeding of the Executive Council, Academic Council, Financial Council or other body 
constituted under this Act shall be deemed to be invalid by reason only of any defect in the constitution 
thereof or the existence of any vacancy among its members or of any invalidity in the nomination or 
appointment of any of its members.  

CHAPTER-V 
26. Fund of the University:- 

 (i)  The University shall be a self-finance University which may generate fund from the following 
sources:- 

(a)  Any contribution or grant as may be made by the State Government; 
(b) Any contribution or grant made by the University Grants Commission or the Central Government 

or All India Council for Technical Education; 
(c)  Any bequests, donations, endowments or other grants made by any private individual or 

institution; 
(d) Income received by the University from fees etc and  
(e) Amounts received from any other source. 
 

(ii) The amount of the said fund shall be kept in a Scheduled Bank as defined in the Reserve Bank of India 
Act, 1934 (Central Act No. 2 of 1934), or in a corresponding new Bank constituted under the Banking 
Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970(Central Act No. 5 if 1970) and the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 (Central Act no. 40 of 1980) 
or may be invested in such securities authorized by the Indian Trust Act, 1982(Central Act No. 11 of 
1982), as may be decided by Executive Council. 

(iii) The said fund may be utilized for such purpose of the University and in such manner as may be 
prescribed by the Rules. 
 

27.  Power to Borrow 
The University may accept moneys from the Government of India, the State Government, the University 
Grants Commission, and also borrow money from a Bank or a Corporation, for the purposes of the 
University Provided that, where the University intends to borrow money from a Bank or a Corporation or 
both exceeding an amount of fifty thousand rupees at a time or in the aggregate, it shall obtain the prior 
written approval of the Government therefore. 
 

28. Certain Restrictions in respect of Finance Matter  

The University shall not divert earmarked funds for other purposes, or revise scales of pay of its staff or 
implement any scheme which involves any matching contribution from the Government or which imposes 
a recurring liability on the Government, after the assistance from the sponsoring authority ceases without 
the prior written approval of the Government;   

Provided  that the   Executive Council may authorize the creation and  filling  up of posts of   
teachers  for a period  not   exceeding  one year, but any such post shall not be continued or created 
afresh for any period beyond the said period of one year without the prior written approval of the State 
Government.  

29. Constitution of Pension, Insurance Fund etc.  
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(i) The University shall constitute for the benefit of its employees in such manner and subject to such 
conditions as may be prescribed by the Rules, such pension, insurance, gratuity or provident fund as it may 
deem fit.  

30. Accounts and Audits and Annual Report 

(i) The annual accounts of the University shall be submitted by the Executive Council to the Government who 
shall cause an audit to be made by such person as the Government may appoint in this behalf.  

(ii) The accounts when audited shall be printed and copies thereof shall, together with the copies of the audit 
report, be submitted by the Executive Council to the Government with its comments. The Government 
shall, as soon as may be, after the receipt of the audit report, cause the audit report, together with the 
comments of the Executive Council to be laid before the State Legislature. 

CHAPTER-VI 
Statutes, Ordinances  and Rules 

31. Statutes 

(I) Subject to the provisions of this Act, the Statutes may provide for all or any of the following matters, 
namely:- 
(a) The constitution, powers and functions of the authorities of the University; 
(b) The manner of filling vacancies among members of the authorities; 
(c) The allowances to be paid to the members   of   the   authorities and committees thereof   
(d) The procedure at meetings of the authorities including the quorum for the transaction of business 

at such meetings; 
 (e) The authentication of the orders or decisions of the authorities; 

(f) The term of office and method of appointment and conditions of service of the Officers of the 
University other than the Vice-Chancellor.  

 (g) The qualifications of the teachers and other staff of the University.  
(h) The classification, the method of appointment and determination of the terms and conditions of 

service of teachers and other staff of the University; 
(i) The constitution of pension, insurance, gratuity or provident fund for the benefit of the officers' 

teachers and other staff of the University; 
(j) the fees to be charged for courses of study, research, experimentation and practical training in the 

Constituent Colleges and for admission to the examinations for degrees, diplomas and certificates 
of the University.  

(k) The institution of fellowships, scholarships, studentships, bursaries, medals and prizes and the 
conditions of award thereof; 

 (l) The establishment and maintenance of halls and hostels; 
(m) The conditions for residence of students of the University in the halls and hostels and the levy of 

fees and other charges for such residence; 
 (n) The holding of convocations to confer degrees and diplomas; 
 (o) The conferment of honorary degrees and academic distinctions; 
 (p) Conditions of registration of graduates and the maintenance of register thereof; 
 (q)         All other matters necessary for carrying out all or any of the purposes of this Act.  

32. Procedure for making Statutes  
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(i) The Statutes of the University with regard to matters set out in section 31(I) shall be made and notified by 
the Government.  

(ii) The Executive Council may, from time to time, make any Rules in addition to the Statutes referred to in 
sub-section (i) and may amend or repeal any Rule in the manner after herein provided in this section; 

Provided that nothing in the Statutes referred to in sub-section (i) or in any Rule made by the 
Executive Council under this sub- section shall adversely affect the conditions of the service of the 
teachers or other employees transferred to the control of the Technical University. 

(iii)  The Academic Council may propose to the Executive Council the draft of every Rule to be made by the 
Executive Council and such draft shall be considered by the Executive Council at its next meeting; 

Provided that the Academic Council shall not propose the draft of any such Rules, any amendment 
of a Rule or repeal of a Rule affecting the status, powers, or constitution of any existing authority until, 
such authority, has been given, an opportunity to express its views on such proposal and any views so 
expressed shall be considered by the Executive Council. 

(iv)  The Executive Council may consider any such draft as is referred to, in sub-section (iii) and pass the Rule or 
reject it or return it to the Academic Council for reconsideration, either in whole or in part, together with 
any amendments which it may suggest.  

(v) (a)   Every Rule passed by the Executive Council shall be submitted to the Chancellor, who may give or withhold 
his assent thereto or remit it to the Executive Council for reconsideration, 

(b) No Rule passed by the Executive Council shall have validity unless it is assented to by the Chancellor. 
 
 

33. Powers of the Executive Council  

If at any time, the Executive Council considers necessary to do so, it may, in consultation with the 
Academic Council, amend, add to or repeal the Rules by a special resolution in that behalf. Provided that 
every such amendment, addition or repeal- 

  (i)  Shall be consistent with this Act. 
  (ii) Shall have no validity unless it is assented to by the Chancellor. 

Explanation:-  For the purposes of this Act, a "special resolution", means a resolution passed at a special 
meeting of the Executive Council convened for the purpose, by a majority of not less then three fourths of 
the members present and voting.  

34. Ordinances 

(i)  Subject to the provisions of this Act, the Ordinances of the University may provide for all or any of the 
following matters, namely :- 

 (a)  The admission of the students to the constituent colleges; 
(b)  The courses of study leading to all degrees, diplomas and certificate of the University. 

 (c)   The conditions under which the students shall be admitted to  
        the degree, diploma or certificate courses; 

(d)  The conduct of examinations of the University and the conditions on which students shall be 
admitted to such examinations; 

(e) The manner in which exemptions relating to the admission of students to examinations may be 
given; 

(f)  The conditions and mode of appointment and duties of examining bodies and examiners; 
 (g)  The maintenance of discipline among the students of the University; 
 

(ii) Save as otherwise provided in this section the Ordinances shall be made by the Academic Council.  
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(iii) All Ordinances made by the Academic Council shall take effect from such date as may be fixed by the 

Academic Council but every Ordinance so made shall be submitted as soon as may be after it is made to 
the Executive Council and shall be considered by the Executive Council at its next succeeding meeting.  

(iv) The Executive Council shall have power, by a resolution passed by a majority of not less than two-thirds of 
the members present at such meeting to modify or cancel any such Ordinances and such Ordinances shall 
from the date such resolution have effect in such modified form or shall stand cancelled, as the case may 
be.  

35.       Rules 
(i) The Academic Council, Faculties, Executive Council and the Finance Council of the University may, subject 

to the approval of the Executive Council, make Rules consistent with this Act, and the Statutes. 

(ii) The Rules may provide for- 

(a) The sending of notices to the members of each authority, the dates of meetings and the business to be 
transacted at their meetings and also for keeping a record of the proceedings of the meetings.  

(b) The procedure to be followed at the meetings and number of members required to constitute the quorum 
for the meetings; 

(c) All matters solely concerning such authority or the matters not provided for by this Act, or the Statutes. 
(iii) The Executive Council may refuse to approve the Rules submitted to it or may return them to the 

authority concerned for further consideration or may approve the Rules without modification or subject to 
such modifications as the Executive Council may deem fit. 

(iv) Rules made under this section shall come into force on the date of their publication in the Gazette or on 
such other date as the Executive Council may direct.  

CHAPTER-VII 
Miscellaneous 

36. Reservations of Seats for BC , SC & ST  

The University shall reserve seats in constituent colleges for the members of the socially and educationally 
backward classes, the Scheduled Castes, Scheduled Tribes in accordance with such principles as may, from 
time to time, be determined by Government in this behalf.  
 

37. Members Officers to be Public Servant 
All members, officers and employees of the University when acting or purporting to act in pursuance of 
any provisions of this Act shall be deemed to be public servants within the meaning of section 21 of the 
Indian Penal Code.  
 

38. Protection of Act and Order 
No suit or legal proceedings shall be instituted against, or damage claimed from, the University or its 
authorities, bodies or officers, for anything which is in good faith done or intended to be done, or for any 

order passed in good faith, in pursuance of this Act, or the Rules. 

 
 

39. The Registrar to forward copy of proceeding to Government. 

The Registrar shall forward to the Government copies of the proceedings of every meeting of the 
Executive Council within two months of the meeting.  
 

40. Power of Government to cause inspection of University 

The Government shall have the right to cause inspection to be made, by such person or persons as it may 
direct, of the University, its buildings, laboratories, libraries, museums, workshops and equipments or any 
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institution maintained, affiliated to or approved by, the University and also of the work conducted by the 

University, and to cause enquiry to be made in respect of any matter connected with the University.  
 

41. University not to pay Dividend etc. in  money 

The University shall not pay any money to any, of its, members of staff or students any dividend, gift, 

diversion or bonus, except by way of prize, award or special grant.  

42. Recovery of Loans etc as arrears of Land Revenue   

Where the arrears of any loan or advance granted by the University to any college or institution or persons 

are not paid before the date specified therefore, the Executive Council may, without prejudice to any 
other mode of recovery, issue a certificate for the recovery of the amount stated therein to be arrears of 

revenue to the Collector of the district concerned and the Deputy Commissioner shall proceed to recover 

the amount stated to be due in the said certificate, as per provisions of the Certificate Act. 

43. Review Committee 

(i) The Chancellor may appoint a committee consisting of one or more persons to make an enquiry and 

report in regard to the work and progress of the University in general, or in regard to any specific activity 

of the University.  

(ii) The Chancellor may on receipt of the report of the said committee made under sub-section (i) take such 
action and issue such directions as he considers necessary in respect of any matter dealt within the said 

report and the University shall be bound to comply with such directions.  

44. Annual Report of the University 

The Executive Council shall prepare an annual report of the University under the direction of the Vice-
Chancellor and submit the said report to the Government within one month of its annual meeting at which 

the said report was considered.  

45. Repeal And Saving  
(i) On and from the date of commencement of this Act, and the University coming into existence as per Section 

(3) of this Act, the provisions of the Jharkhand Universities Act 2000, shall cease to apply to and in respect of 

the colleges, institutions or Departments disaffiliated from other Universities and affiliated to the University 

under the provisions of this Act.  
 (ii) Such cessation shall not affect- 

 (a) The previous operation of the said Acts, or  

(b) Any penalty, forfeiture or punishment, incurred in respect of any offence committed under the 

said Acts or 
(c) Any investigation, legal proceeding or remedy in respect of such penalty, forfeiture or punishment, 

and any such investigation, legal proceeding or remedy may be instituted, continued or enforced 

and any such penalty, forfeiture or punishment may be imposed as if this Act had not been 

passed. 

46. Removal of Doubts and Difficulties  

If any doubt or difficulty arises as to the first constitution of any authority of the University or as to the 

reconstitution thereof after the commencement of this Act, or otherwise, in giving effect to the provisions 
of this Act, the Government may, by order, do anything not inconsistent with the provisions of this Act 

which appears to be necessary or expedient for the purpose of removing the doubt or difficulty : 
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Provided that no such order shall be made under this section after the expiry of two years from the 
commencement of this Act in respect of the first committee of any such authority. 

 

झारखÖड राÏयपाल के आदेश से, 
बी0 बी0 मंगलमूित[, 

Ĥधान सिचव-सह-ǒविध परामशȸ 
ǒविध (ǒवधान) ǒवभाग, झारखÖड, राँची । 
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